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教学

内容
绿茶冲泡技艺——日照绿茶 学时 4

教学

目标

（说明：需涵盖“课程思政”的教学目标，即教学单元的育人目标。）

1. 思政目标：

（1）通过了解“南茶北引”历史及日照绿茶的发展，培养学生热爱家乡、

热爱生活的人文情怀；

（2）通过讲授泡茶时水温、茶水比、冲泡时间等要素，培养学生科学严谨

的匠人精神和一丝不苟的工作作风；

（3）茶如人生，引导学生树立正确的人生观、价值观；

（4）在行茶中，以礼待人，端正自身行为，提高个人修养。

2. 知识目标：

（1）了解茶绿茶的特点、加工工艺及代表性名优绿茶；

（2）熟悉“南茶北引”的历史及日照绿茶的发展；

（3）掌握绿茶玻璃杯冲泡的技术要领及流程；

（4）掌握绿茶玻璃杯冲泡的行茶礼仪。

3. 能力目标：

（1）能进行“南茶北引”历史及日照绿茶发展的导游解说；

（2）能够熟练进行绿茶玻璃杯茶艺的的操作。

“课

程思

政”

教育

内容

日照作为中国北方绿茶之乡，有着丰富的茶乡和茶企资源，通过了解“南

茶北引”的历史及日照绿茶发展，引导学生热爱家乡，服务日照周边生态茶

园景区，建设优美家乡；通过泡茶时水温、茶水比、冲泡时间等泡茶要素练

习，培养学生科学严谨的匠人精神和一丝不苟的工作作风；在相互敬茶、品

茶中引导学生遵守传统茶礼，以礼待人，端正自身行为 ，与人友善相处，用

传统茶道精神潜移默化地影响其道德品质和言行举止；人生如茶，茶如人生，

一片小小的茶叶通过不同的制作过程，形成了不同种类的茶叶，如同人生，

不同的人有不同的经历，只要不轻易放弃，都能成就美好的人生，引导学生

树立正确的人生观、价值观，明确自身肩负的使命和责任，通过积极努力学

习，成长为有责任、有担当的新时代大学生。

教学

方法

与手

（说明：需涵盖达到“课程思政”教学目标和完成其教育内容要求所采取的

教学方法与具体举措。）

1.翻转课堂教学法。学生课前学习南茶北引历史及日照绿茶发展史，并了解

日照绿茶的玻璃杯冲泡方法及行茶礼仪，填写课前学习任务单。

2.任务驱动教学法。教师布置任务并示范操作讲解，学生亲自体验练习绿茶
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段 玻璃杯冲泡技艺并注重行茶礼仪。

3.情境教学法。教师创设绿茶冲泡品饮服务和南茶北引历史及日照绿茶导游

讲解情境，促使学生快速进入虚拟职场环境。

教学

设计

与实

施

（说明：1. 教学设计应覆盖整个教学单元，环节完整，重点突出，时间分

配合理；教学目的明确，教学方法多样，思路清晰、结构严谨。

2. 在教学实施过程中将价值塑造、知识传授及能力培养有机融合，实现教

书与育人相统一。

3. 教学过程主线清晰、重点突出、逻辑性强、明了易懂；注重突出学生的

主体性以及教与学活动的有机结合。）

教学环

节

（用时）

主要学习内容 教师活动
学生活

动

信息化

教学手

段

设计理念、

课程思政

课

前

准

备

在线

学习

平台

1.前学习“南茶

北引”的历史；

2.提前了解日

照绿茶的特点：

汤色黄绿明亮、

栗香浓郁、回味

甘醇、叶片厚、

香气高、耐冲泡

等独特优良品

质，被誉为“中

国绿茶新贵”；

3.提前了解绿

茶玻璃杯冲泡

的技术要领以

及行茶的礼仪。

1.教师推

送绿茶玻

璃杯指定

茶艺教学

视频。

2.发布课

前学习任

务。

3.解答疑

难问题。

1.下载

学习资

料，完成

课前任

务。

2.进行

小组讨

论、分

析，并将

课前学

习成果

发送至

教学平

台。

1.在线

学习平

台；

2.网络

在线课

程；

3.微信、

qq 等实

时交流

工具。

1.学生提

前进行课

前预习，提

高学生自

学能力；

2.提高学

生解决问

题能力和

团队合作

能力。

导入

课程

【15

分

钟】

纪录片《茶界中

国》中关于日照

绿茶的视频导

入本节课主题

——日照绿茶

的冲泡。

回顾课前

任务

回顾课

前任务

教学视

频、教学

参考图

片、视频

资料等。

1.从学生

熟悉的日

照绿茶入

手，激发学

生学习兴

趣；

2.温故而

知新。
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确定

任务

【5

分

钟】

根据课前任务，

对上交的作业

进行展示，引导

学生发现问题。

展示上交

的作业，并

引导学生

进行思考，

发现问题。

1.发现

问题；

2.分析

问题；

3.课前

的任务

总结；

4.引出

本节课

的重难

点。

在线学

习平台

资源。

1.引导学

生培养扎

实的学习

作风和严

谨的工作

态度。

2.课前任

务总结。

实施

任务

任务

1

【40

分

钟】

解决课前任务

中任务 1：“南

茶北引”历史及

日照绿茶发展

模拟导游讲解。

引导学生

修改导游

讲解词并

进行模拟

导游讲解。

讨论修

改讲解

内容，并

以小组

为单位

进行模

拟导游

讲解。

在线学

习平台

资源。

1.引导学

生精益求

精，修改讲

解稿；

2.通过模

拟导游讲

解，深入了

解“南茶北

引”历史及

日照绿茶

发展，引导

学生热爱

家乡，服务

地方。

个别

指

导、

总结

归纳

【15

分

钟】

1.小组讨论，进

行讲解，教师进

行个别指导；

2.教师对“南茶

北引”历史及日

照绿茶发展进

行总结归纳。

1.进行个

别指导；

2.对“南茶

北引”历史

及日照绿

茶发展进

行知识点

总结。

学生进

行讨论

和修改

并讲解

展示

在线学

习平台

资源

提高学生

的语言表

达能力和

导游服务

能力。

实施

任务

2

【40

分

钟】

解决课前任务

中任务 2：绿茶

玻璃杯冲泡指

定茶艺

1.教师示

范绿茶玻

璃杯冲泡

指定茶艺；

2.绿茶玻

璃杯冲泡

指定茶艺

视频反复

播放。

学生体

验练习

绿茶玻

璃杯冲

泡指定

茶艺。

1.在线

学习平

台资源；

2.绿茶

玻璃杯

冲泡指

定茶艺

教学视

频。

引导学生

通过泡茶

的水温、茶

水比、泡茶

时间的选

择，培养学

生的专注

力、科学严

谨的匠人

精神和工



4

作作风。

小组

展示

个别

指导

【40

分

钟】

小组代表进行

冲泡 pk 并进行

茶汤质量比拼。

教师进行

个别指导。

学生进

行绿茶

玻璃杯

冲泡操

作展示。

1.在线

学习平

台资源；

2.绿茶

玻璃杯

冲泡指

定茶艺

教学视

频。

引入课堂

竞赛机制，

提高学生

学习的积

极性。

学生

互评

教师

总结

【20

分

钟】

学生根据评价

指标，进行自评

和互评；

2.教师根据评

价表对学生的

操作给予评价。

1.设计评

价指标；

2.引导学

生进行自

评、互评；

3.对本节

课内容和

学生的学

习情况做

总结说明。

通过自

评与互

评，为茶

汤质量

评分，体

验观汤

色，闻茶

香，品茶

味，完成

品茶体

验单。

1.在线

学习平

台；

2.微信

群等时

交流工

具。

进一步提

高学生学

习效果，在

相互敬茶、

品茶中遵

守传统茶

礼，以礼待

人，端正自

身行为 ，与

人和谐友

善相处，用

传统茶道

精神潜移

默化地影

响其道德

品质和言

行举止。

课

后

拓

展

在线

学习

平台

学习

1.了解绿茶的

盖碗冲泡法的

操作流程；

2.查阅资料了

解绿茶的上投

法、中投法和下

投法。

发布课后

拓展任务

提交课

后拓展

作业

1.在线

学习平

台；

2.微信

群等时

交流工

具。

进一步了

解绿茶的

相关知识

及冲泡方

法。

教学

评价

（说明：教学评价方法得当，合理开展形成性评价，能将语言知识和技能评

价与课程思政教学效果评价有机结合；能对教学效果进行反思，并提出创新

点和改进教学的方法。）

依据课堂评价表和绿茶指定茶艺考核评分表对各小组的进行学生自评、

互评及教师评价，引入职业技能等级考证评价标准与茶艺大赛评分标准考核

学生的实践操作，并结合过程性考核，及线上课前学习、课后拓展、出勤情
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况、课堂活动探讨等，综合考察学生的学习态度与学习成果。

1.课堂评价表

课 堂 评 价 表

序

号

项目 完成情况评价

自评

（30%

）

小组评价

（30%）

教师评

价

（40%）

1 出勤情况(10 分)

2 课前学习（10 分）

3 南茶北引及日照绿茶导游讲解（20分）

4 绿茶玻璃杯冲泡操作（30 分）

5 课后拓展（10 分）

6 团队协作、服务意识（10 分）

7 卫生整理（10 分）

2.绿茶指定茶艺评分表

序
号

项目
分
值 要求和评分标准 扣分标准 扣

分
得
分

1

礼仪

仪表

仪容
15 分

5
发型、服饰与茶艺
表演类型相协调。

发型、服饰与茶艺表
演类型不相协调，扣 1
分

5

形象自然、得体，
高雅，表演中用语
得当，表情自然，
具有亲和力。

⑴说话举止略显惊慌，
扣 1分；
⑵不注重礼貌用语，扣
1分

5
动作、手势、站立
姿势端正大方。

⑴站姿、走姿摇摆，扣
1分
⑵坐姿不正，双腿张
开，扣 1分
⑶手势中有明显多余
动作，扣 1分

2

茶席

布置

10 分

5
茶器具之间功能协
调、质地、形状、
色彩调和。

⑴茶具配套不齐全，或
有多余的茶具，扣 1分
⑵茶具色彩不够协调，
扣 1分
⑶茶具之间质地、形状
大小不一致，扣 2分

5
茶器具布置与排列
有序、合理。

⑴茶席布置不协调，扣
1分

3
茶艺

表演
5

根据主题配置音
乐，具有较强艺术
感染力。

⑴音乐与主题不协调，
扣 1分
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40 分

10

冲泡程序契合茶
理，投茶量适用，
水温、冲水量及时
间把握合理。

⑴冲泡程序不符合茶
理，顺序混乱，扣 2分
⑵未能正确选择所需
茶叶、配料，扣 1分
⑶选择水温与茶叶不
相符合，过高或过低，
扣 1分
⑷冲水量过多或太少，
扣 1分
⑸各杯中茶水有明显
差距，扣 1分

15
操作动作适度，手
法连绵、轻柔，顺
畅，过程完整。

⑴未能连续完成，中断
或出错三次以上，扣 2
分
⑵能基本顺利完成，中
断或出错二次以下，扣
1分
⑶表演技艺平淡，缺乏
表情及艺术品味，扣 1
分
⑷表演尚显艺术感，艺
术品味平淡，扣 1分

5
奉茶姿态、姿势自
然，言辞恰当。

奉茶次序混乱，扣 1分

5 收具

⑴收具顺序混乱，茶具
摆放不合理，扣 1分
⑵离开表演台时，走姿
不端正，扣 1分

4

茶汤

质量

30 分

20
茶色、香、味、形
表达充分。

⑴未能表达出茶色、
香、味形，扣 3分
⑵能表达出茶色、香、
味形其一者，扣 2分
⑶能表达出茶色、香、
味形其二者，扣 1分

5
奉客人茶汤应温度
适宜。

⑴茶汤温度过高或过
低，扣 2分
⑵茶汤温度与较适宜
饮用温度相差不大，扣
1分

5 茶汤适量

⑴茶量过多，溢出茶杯
杯沿，扣 1分；
⑵茶量过少，不足七分
满，扣 1分。

5
时间

5分
5

在15分钟内完成茶
艺表演，超时扣分。

⑴表演超过规定时间
1～3分钟，扣 1分；
⑵表演超过规定时间
3～5分钟，扣 2分；
⑶表演超过规定时间
5～10 分钟，扣 3分
⑷表演超过规定时间
10 分钟，扣 5分
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教学

反思

（总结本节课开展“课程思政”教学的优点或成功之处，取得的成效，

目标达成情况，反思在教学实施过程中值得研究的问题或存在的不足以及改

进措施）

教学内容选取与茶艺竞赛及茶艺师技能资格证书绿茶相关考核内容部

分，注重学生实际操作和动手能力的培养，鼓励学生后期考取职业技能资格

证书，参与茶艺技能竞赛，达到岗课赛证融通，以赛促学的目的。通过课堂

反转、任务驱动等，让学生们在自主探索和动手操作中，深切体会科学严谨

的匠人精神和一丝不苟的工作作风，在相互敬茶、品茶中引导学生遵守传统

茶礼，以礼待人，端正自身行为，充分认识到泡茶既有技术要求也富有人文

内涵，尤其是礼仪的表达，课堂氛围活跃，思政效果良好。需要注意的是学

生个体接受度的差异，注意课堂教学的控制，避免个别学生对实操的畏难情

绪。


