教学日志
	时间：2023年 9月 27日
	第 1234节
	班级：23工企12班

	课堂总结
	先自我介绍，然后介绍了课程的总体内容和考核要求，让学生从整体上对课程有所了解，为课程的开展奠定基础。第2节讲授了管理的含义与特征。通过老师对这门课程的整体介绍，学生表现出对管理学强烈的学习兴趣，能对问题提出自己的想法，对疑难问题提出疑问。

	时间：2023 年 9月 29日
	第1234节
	班级：19级工企12班

	课堂总结
	讲授了衡量管理质量的标准、管理的性质、管理职能,大部分同学上课认真听讲，积极记笔记，对管理性质和职能的含义理解到位，课堂纪律好。通过这一堂课的讲解，学生能够对管理科学性和艺术性的有所感悟。

	时间：2023年 10月 11日
	第1234节
	班级：19级工企12班

	课堂总结
	讲授了管理者的角色，学生分组展示,然后学生分组进行了展示，通过展示的方式呈现知识，调动了课堂气氛，加深学生对知识点的掌握。通过三类管理者角色的讲解，学生基本能够掌握这三类的特征，大部分同学能通过案例进行区别，案例教学使学生更直观的掌握这三类管理者角色。

	时间：2023年 10月 13日
	第1234节
	班级：23工企12班

	课堂总结
	讲授了管理者的概念和类型、管理者的素质和技能。课前5分钟演讲流利、精彩、融合自己的看法。学生全勤。大部分同学上课认真听讲，积极记笔记。通过管理者的素质和技能的学生，学生基本能够掌握相应的含义，能够通过案例进行合理分析。

	时间：2023 年  10月 18日
	第1234节
	班级：19级工企12班

	课堂总结
	讲授了科学管理理论、古典组织理论、行政组织理论。通过课前在线课程的学习，学生基本能够掌握这几个理论的内容，但是对这几个理论深层次诞生的历史年代不是很清楚。在以后的讲课中还要给学生推荐更多的课外读物，拓宽学生的知识面。

	时间：2023 年  10月 20日
	第1234节
	班级：23工企12班

	课堂总结
	讲授了霍桑试验、梅奥人际关系学说、管理理论的十大流派、决策及其含义、决策的基本过程

	时间：2023 年10月 25日
	第1234节
	班级：23工企12班

	课堂总结
	讲授了决策及其含义、作用、决策的基本过程。大部分同学上课认真听讲，积极记笔记，对决策含义、作用、基本过程理解到位，课堂纪律好。通过这一堂课的讲解，为学生能够做好相关决策奠定了基础。

	时间：2023 年10月 27日
	第1234节
	班级：19级工企12班

	课堂总结
	讲授了决策的准则与影响因素

	时间：2023 年11月 1日
	第 1234节
	班级：19级工企12班

	课堂总结
	讲授了定量决策方法

	时间：2023 年11月 3日
	第 1234节
	班级：23工企12班

	课堂总结
	讲授了定性决策方法

	时间：2023 年11月 8日
	第 1234节
	班级：23工企12班

	课堂总结
	讲授了目标的含义、作用；制定目标的原则与步骤,课前5分钟演讲流利、精彩、结合学生自身的经历，引起共鸣，学生全勤。大部分同学上课认真听讲，积极记笔记。通过目标管理的讲解，学生对目标有了更深的认识，能够通过案例进行合理分析。

	时间：2023 年11月 10日
	第 1234节
	班级：19级工企12班

	课堂总结
	讲授了计划的含义、作用、程序与方法,然后学生针对上次课布置的任务分组进行了汇报，通过汇报的方式呈现知识，调动了课堂气氛，加深学生对知识点的掌握。通过讲解，学生基本能够掌握制定计划的过程与要求，对计划有了全新的认识。

	时间： 2023 年  11月 15日
	第 1234 节
	班级：19级工企12班

	课堂总结
	讲授了组织设计的基本原则和一般程序,通过课前在线课程的学习，学生基本能够掌握本次课的授课内容，通过大量的案例展示，学生对组织结构的设计原则有了明晰的认识，但是对组织结构在企业中的存在形式还存在疑问。大部分同学上课认真听讲，积极记笔记。
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