《2.7.2经济增加值》练习题及答案

 
一、判断题
1、EVA不仅可以衡量价值创造，也可以用于辅助企业的管理决策。
2、EVA中心其实就是传统的成本、投资、利润等责任中心的翻版。
3、经济增加值是在财务会计报告的基础上按照经济利润的原理对会计数据调整后计算取得。
4、EVA预算的意义在于将EVA融入传统的管理方法中。
5、EVA仅仅适用于国资委管理的中央企业。
6、EVA不仅可以衡量价值创造，也可以用于辅助企业的管理决策。
正确答案：1.√2.× 3.√ 4.√ 5.× 6.√
二、单选题：
1、EVA奖励机制与传统的奖励机制相比较最大的优点在于（ ）。
A、奖罚分明
B、着眼于长期的价值创造
C、设置了目标奖金
D、操作简便
2、EVA中心是指（ ）。
A、成本中心
B、利润中心
C、对EVA进行度量和管理的单位
D、投资中心
3、以下关于EVA奖金计划中的奖金库的表述正确的是（ ）。
A、股东给予经营者所创价值之外的额外奖励
B、以价值创造为基础，直接与奖励挂钩
C、保证EVA奖励的短期有效
D、设定了上下限
4、EVA计算中的重点和难点在于（ ）。
A、计算NOPAT
B、计算资本占用额
C、合理确定资本成本率
D、会计调整
正确答案：1. B  2.C  3.B  4.C
三、多选题：
1、集团公司EVA管理包括的内容有（ ）。
A、确定会计调整项目和资本成本率
B、确定EVA中心
C、构建EVA预算体系
D、制定EVA考核和奖励办法
E、EVA与ABC系统的结合
2、EVA会计调整的目的是（ ）。
A、将会计结果转化成经济结果
B、降低会计扭曲
C、反映经济现实
D、鼓励正确的经营决策
E、另一种操纵利润的方式
3、EVA理念源于公司理财理论，现在已经演化成一个综合企业管理框架，包括（ ）。
A、业绩衡量
B、薪酬激励
C、管理方法
D、文化理念
E、公司治理
4.关于会计调整应遵循的原则，以下正确的是（ ）。
A、重要性
B、可改善性
C、会计平衡
D、行业基本一致
E、简单可操作
5.EVA理念源于公司理财理论，现在已经演化成一个综合企业管理框架，包括（ ）。
A、业绩衡量
B、薪酬激励
C、管理方法
D、文化理念
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正确答案：1.ABCDE 2.ABCE  3.ABCD  4.ABCDE 5.ABCD


