
教学日志 

时间：2021 年 5月 17 日 第 1234 节 班级：19国贸 12 班 

课堂总结 本次课讲述有关领导理论的一些东西，包括指挥和协调的内容。领导的内容从领

导的特质到相关的领导理论，不断在丰富和发展，学生在学习领导的相关内容时，

要结合自己多学习的管理学知识，将理论联系在实践中，不断认识。对于将来成

为领导做好准备和知识储备。学生在学的时候可能对于管理者有向往，但是对于

成为管理者需要做什么样的准备并没有太多认识。 

时间：2021 年 5 月 24 日 第 1234 节 班级：19国贸 12 班 

课堂总结 

沟通与合作的章节，应该说是对学生将来就业作用最大的一个章节。因为无论是

你做什么行业，什么层次，能够有效的沟通与合作这就是成功的保证。在工作之

中各种情况都需要和同事以及上下级联系，在工作中领导需要的还有激励，激励

下属去努力工作，获得更高的绩效。难点也是在如何满足员工的不同需要，所以

公司中的政策制定也是要有针对性的。学生在学习的过程中也是要重点学习。这

部分是难点也是重点。 

时间：2021 年 6月 21日 第 1234 节 班级：19国贸 12 班 

课堂总结 

最后一节课，讲述有点多了，控制理论中，是整个管理职能的结束，也是对活动

的保证。学生在学习的时候可能以为控制只是在局部有作用，没有考虑到整个环

节过程的闭环，这一部分涉及到绩效的东西，也是管理学中比较重要的内容。学

习了十多周的内容，没有时间去复习，不过管理学是讲述的日常生活中一些东西，

对于学生来讲还是比较简单的，没有啥技术难度，学习起来也比较容易。但是整

个过程贵在理解与掌握管理思维。这是学生目前最缺乏的。 

 


