《版式设计》单元设计
授课教师：崔冬云

  项目一教学内容与能力要求表
	项目一：编排构成原理（1-4周）
	参考学时：8学时

	项目的任务：
①编排构成原理（大小、明暗、粗细、曲直对比）
②编排构成原理（质感、位置、多重、主从、动静对比）
③编排构成原理（平衡、强调、比例、韵律对比）
④编排构成原理（留白、版面率、阴阳、垂直水平对比）

	教学目标
	知识
	熟悉并掌握版式设计中各类对比形式：大小、明暗、粗细、曲直对比；质感、位置、多重、主从、动静对比；平衡、强调、比例、韵律对比；留白、版面率、阴阳、垂直水平对比。

	
	技能
	① 具有应用各类对比做版式设计的能力。 
② 具有分析问题并明确元素层级关系的能力。

	
	态度
	① 团结协作精神——互相帮助、相互学习、共同完成任务。 ② 良好职业行为——诚实守信、遵守纪律、正确做事，做正确的事。

	教学实施
	每种对比形式搜集两张代表性的作品，完成17张作品临摹。

	教学内容
	① 优秀作品分析。 ②对比形式总结。③房地产类宣传页主题性设计，如何思考制作一份优秀的版式设计作品。

	教学时间表
	周次
	学时
	项目
	任务
	教学方法手段
	网络组织

	
	1
	8
	编排构成原理（大小、明暗、粗细、曲直对比）
编排构成原理（质感、位置、多重、主从、动静对比）

	①给出某楼盘的宣传折页，认识版面中主要文字信息。
②给主要文字信息分层级。
③根据层级关系分析文字特征，并做相关标注。
④总结版式设计中达到有效传播信息的方法。
⑤临摹房地产公司的销售宣传海报。

	

任务驱动
案例教学
分组教学
	可以登录校内学习平台预习，查看拓展视频。

	
	2
	8
	编排构成原理（平衡、强调、比例、韵律对比）
编排构成原理（留白、版面率、阴阳、垂直水平对比）
	①给出某杂志夏日遮阳帽的产品页面。
②给主要图片信息分层级，并说明理由。
③根据层级关系分析图片可能性的排布方式，并做相关标注。
④试着绘制图片排布的可能性方案。
⑤总结版式设计中达到对象性最佳呈现的方法。
⑥临摹服饰类杂志版式设计案例。
	
	

	训练项目
	① 编排构成中的原理  ②编排构成原理下文字的呈现   ③编排构成原理下图形的呈现。

	工作方法
	教学课件、案例分析、讲解示范、项目导向、任务驱动、教材、学生分组训练。

	工作成果
	每位同学完成5张编排临摹。

	考核评价
	按照技能目标进行成果考核，按优秀、合格、不合格三级评定。



 项目二教学内容与能力要求表
	项目二：（5-8周）
	参考学时：8学时

	项目的任务：
①文字编排形式（字体的种类、面、齐头齐尾、齐头不齐尾、对齐中央、沿图形）
②文字编排形式（纵式、横式、变化型、线的分割作用、记号的运用、错开）
③文字表现手法（变形、图形、手写、剪贴、缺陷、特殊形态）

	教学目标
	知识
	①字体的种类
②字体面的排布 
③段落字体齐头齐尾、齐头不齐尾、对齐中央、沿图形的排布方式。
④字体纵式、横式、变化型的排列表现。
⑤线和记号在字体编排设计中的具体形式。
⑥字体设计在版式设计中的具体体现。

	
	技能
	①具有一定的标题文字选择和处理能力。
②具有较强的段落文字编排能力。 
③具备准确的情感诉求文字表现能力。

	
	态度
	① 刻苦学习精神——听课专注，思维积极，作业独立完成并具有创造性。 
② 良好职业行为——诚实守信、遵守纪律、正确做事，做正确的事。

	教学实施
	教师进行教学课件讲解，案例示范分析，学生独立思考并总结知识点，有意识的完成临摹并进行个性化版式设计的初步探索。

	教学内容
	讲解并示范：
①简述字体的种类。
②说明字体面的排布。
③重点讲解段落字体齐头齐尾、齐头不齐尾、对齐中央、沿图形的排布方式。
④重点讲解字体纵式、横式、变化型的排列表现。
⑤重点讲解线和记号在字体编排设计中的具体形式。
⑥简述《字体设计》在版式设计中的具体体现。 

	教学时间表
	周次
	学时
	项目
	任务
	教学方法手段
	网络组织

	
	4
	4
	①认识字体的种类。
②了解字体面的排布。
③熟练掌握段落字体齐头齐尾、齐头不齐尾、对齐中央、沿图形的排布方式。

	①演示软件操作步骤，让学生具备软件实现的能力。
②重点练习段落文字的三种表现形式。
③完成10张文字排版的练习。
	

项目教学法
引导教学法
体验式教学法




	

讲解案例/作业讲评、校内平台提交作业
微信、qq群辅导

	
	5





	4
	熟练掌握字体纵式、横式、变化型的排列表现。

	临摹优秀作品10张。
	
	

	
	
	4
	熟练掌握线和记号在字体编排设计中的具体形式。
	临摹优秀作品10张。
	
	

	训练项目
	①字体种类
②字体面的表达
③段落字体面的呈现方式
④特殊符号在段落文字中的作用

	工作方法
	教学课件、案例分析、讲解示范、项目导向、任务驱动、讲练结合、教材。

	工作成果
	每人完成30张主题训练。

	考核评价
	按照技能目标进行成果考核，按优秀、合格、不合格三级评定。



 项目三教学内容与能力要求表
	项目三：图版构成（9-10周）
	参考学时：4学时

	项目的任务：
①图版构成形式（上下分割、左右分割、中央配图或留白、垂直与水平、斜向分割、四角、对角线、螺旋、向心、全景...）
②图版构成法则（出血、去背、角版、面积、图片数量、格子、区域组合、对象物意象和背景、身体语言、重复性、图解性、视角、视线、调节修正）


	教学目标
	知识
	①视觉流程的各种形式
②图片版式构成的各种形式

	
	技能
	具备运用图版构成形式和法则进行版式设计的能力。

	
	态度
	① 刻苦学习精神——听课专注，思维积极，作业独立完成并具有创造性。 
② 良好职业行为——诚实守信、遵守纪律、正确做事，做正确的事。

	教学实施
	教师进行相关示范与讲解。

	教学内容
	结合项目一和项目二的练习，运用图版构成形式和构成法则做设计。

	教学时间表
	周次
	学时
	项目
	任务
	教学方法手段
	网络组织

	
	6
	8
	图形的编排形式和编排法则
	上下分割、左右分割、中央配图或留白、垂直与水平、斜向分割、四角、对角线、螺旋、向心、全景训练；
出血、去背、角版、面积、图片数量、格子、区域组合、对象物意象和背景、身体语言、重复性、图解性、视角、视线、调节修正训练。
	项目教学法
引导教学法
体验式教学法




	讲解案例/作业讲评、校内平台提交作业
微信、qq群辅导

	训练项目
	中央配图或留白、斜向分割、对角线、螺旋、向心、全景。

	工作方法
	教学课件、案例分析、讲解示范、项目导向、任务驱动、讲练结合、教材。

	工作成果
	每人完成5张主题训练。

	考核评价
	按照技能目标进行成果考核，按优秀、合格、不合格三级评定。




 项目四教学内容与能力要求表
	[bookmark: _GoBack]项目四：版式色彩应用 （11-13周）
	参考学时：6学时

	项目的任务：
①字体和图形色彩的对比、互补、临近色
②色彩的情感表达

	教学目标
	知识
	① 熟练掌握配色原理和技巧。
② 学会根据设计内容选择最恰当的色彩搭配。
③ 能够让设计体现甲方的情感诉求。

	
	技能
	① 具备较强的配色、调色能力。
② 具有较高的色彩情感表现能力。 

	
	态度
	① 刻苦学习精神——听课专注，思维积极，作业独立完成并具有创造性。 
② 良好职业行为——诚实守信、遵守纪律、正确做事，做正确的事。

	教学实施
	示范并讲解

	教学内容
	案例说明经典的配色和不同主题的色彩配色特征，引导学生领会色彩的情感，并形成自己对色彩独到的见解和个性化的表达。

	











教学时间表
 
	周次
	学时
	项目
	任务
	教学方法手段
	网络组织

	
	7
	4
	字体和图形色彩的对比、互补、临近色

	①平行排比②叠加排比  的绘制训练
	


项目教学法
引导教学法
体验式教学法




	


腾讯会议讲解案例/作业讲评、校内平台提交作业
微信、qq群辅导

	
	
	4
	简单形体上色
	①方体②圆柱③圆锥④球  上色的绘制训练
	
	

	训练项目
	简单形体和复杂形体

	工作方法
	教学课件、案例分析、讲解示范、项目导向、任务驱动、讲练结合、教材。

	工作成果
	上交18张手绘作品。

	考核评价
	按照技能目标进行成果考核，按优秀、合格、不合格三级评定。



