日照职业技术学院课程整体设计方案

一、课程设计

	课程名称
	企业文化
	课程类型
	选修

	授课对象
	2019工企1、2
	学时学分
	60学时    4  学分

	先修课程
	人力资源管理、市场调查
	后修课程
	顶岗实习

	课程目标
	能力目标：学会运用企业文化分析企业的发展；重视企业文化对企业的重要性；具备塑造优秀的企业文化管理意识；培养塑造优秀的企业文化意识；

培养借鉴国外优秀企业文化塑造中国企业文化特色的管理能力。

知识目标：掌握企业文化的功能；企业文化塑造及重构；企业文化的管理功能；学会借鉴国外优秀企业文化塑造中国企业文化特色。

其他目标：培养企业文化管理意识；

培养良好的职业道德、严谨的工作作风；

具备较强的社会交往和适应社会工作岗位的综合素质。



	课程内容
	序号
	学习单元（学习情境或项目）名称
	学时

	
	1
	序言
	2

	
	2
	名企分类
	4

	
	3
	企业文化的概念及要素
	4

	
	4
	中国优秀的企业文化
	16

	
	5
	国外优秀的企业文化
	12

	
	6
	中外企业文化比较
	8

	
	7
	大学生创业企业文化借鉴
	12

	
	
	期末复习
	4

	教学材料
	【使用教材】《企业文化》（第三版），祝宝江主编，浙江大学出版，2012年8月第3版。

【参考资料】《企业文化》——理论与实务，周施恩著，首都经济贸易大学出版社，2006年1月第1版，2007年7月修订第2版；《让企业文化起来》,张云初,海天出版社,2003; 《企业文化》,王成荣主编,中央广播电视大学出版社,2000;《企业文化》——世界名著解读，郭克莎主编，刘光明编著，广东经济出版社，2003年7月第1版；《著名企业文化案例》刘光明主编，经济管理出版社，2001年9月第二版；《企业文化》，张仁德、霍洪喜，南开大学出版社，2001；《企业文化》 祝宝江主编， 浙江大学出版社，2004年8月第1版。

	教学组

织形式
	学习方式：线上线下结合方式

线上学习网址：
中国大学MOOC：https://www.icourse163.org/course/QTC-1449608166
《名企之魂》

线下学习:课堂案例研讨及课后学习
http://course.rzpt.cn/teacher/course-manage.php?course_id=1105  《企业文化》
案例分析、任务布置、技能讲解、角色扮演、任务评价

	考核方案
	期末总成绩=线上线下表现(40%)+学习态度(20%)+期末考试（40%)

线上学习表现：作业参与积极性，案例研讨等；

个人线上课后作业完成任务情况作为考核标准；

学习态度：作业完成情况等；

期末考试：对本门课程的总体考核。



	需要说明的其他问题
	严格做好疫情防控，根据学校安排调整学习内容及学习方式


教学项目设计 

	编号
	教学项目

名称
	学时
	能力目标
	主要支撑知识
	教学

方式
	教学

地点
	项目成果

	1
	序言
	2
	重视企业文化对企业的重要性
	企业文化的作用
	线上观看视频及课件并完成作业
	线下
	了解企业文化

	2
	名企分类
	4
	运用企业文化分析企业的发展
	企业文化的概述、特征；企业文化的认识
	线上观看视频及课件并完成作业
	线下
	世界500强中外企业

	3
	企业文化的概念及要素
	4
	培养塑造优秀的企业文化意识
	企业文化的结构、功能
	线上观看视频及课件并完成作业
	线下
	学会运用企业文化分析企业

	4
	中国优秀的企业文化
	16
	培养塑造优秀的企业文化意识
	青岛啤酒\海尔的企业文化特色、物质\行为文化、制度文化、精神文化
	线上观看视频及课件并完成作业
	线上
	中国优秀企业文化的特色

	5
	国外优秀的企业文化
	12
	培养借鉴国外优秀企业文化塑造中国企业文化特色的管理能力
	苹果之魂\沃尔玛之魂企业文化的动态管理
	线上/线下观看视频及课件并完成作业
	线上/线下
	外国企业文化的特色

	6
	中外企业文化比较
	8
	培养借鉴国外优秀企业文化塑造中国企业文化特色的管理能力
	企业管理与文化四指标；国际企业文化的发展
	线上/线下观看视频及课件并完成作业
	线上/线下
	形成书面分析报告

	7
	大学生创业企业文化借鉴
	12
	具备塑造优秀的企业文化管理意识
	大学生创业现状及分析
	线上/线下观看视频及课件并完成作业
	线上/线下
	构建中国企业文化

	
	期末复习
	4
	
	企业文化
	自学
	自学
	


教学进度表

	序号
	周次
	学时
	单元标题
	主要教学内容
	教学组织

形式
	作业

形式

	1
	1
	2
	序言
	企业文化的作用、学习方式
	线上/视频
	课后习题

	2
	1
	4
	名企分类
	500强中的外企及中国名企
	线上/视频\线下案例分析
	课后作业

	
	2
	
	
	8类16家名企
	线上/视频\线下案例分析
	课后作业

	3


	2
	4
	企业文化的概念及要素
	企业文化的概念及要素
	线上/视频\课后作业
	课后作业

	
	3
	
	
	以色列的国魂
	线上/视频\线下案例分析
	课后作业

	4


	3
	16


	中国优秀的企业文化
	青岛啤酒企业文化
	线上/视频\线下案例分析
	案例分析

	
	4
	
	
	海尔真诚到永远企业文化
	线上/视频\线下案例分析
	案例分析

	
	4
	
	
	华为狼性企业文化
	线上/视频\线下案例分析
	案例分析

	
	5
	
	
	腾讯企业文化
	线上/视频\线下案例分析
	案例分析

	
	5
	
	
	阿里巴巴企业文化
	线上/视频\线下案例分析
	案例分析

	
	6
	
	
	京东企业文化
	线上/视频\线下案例分析
	案例分析

	
	6
	
	
	中国中车企业文化
	线上/视频\线下案例分析
	案例分析

	
	7
	
	
	联想集团企业文化
	线上/视频\线下案例分析
	案例分析

	5
	7
	12


	国外优秀的企业文化
	苹果企业文化
	线上线下/视频\案例分析
	案例分析

	
	8
	
	
	沃尔玛的企业文化
	线上线下/视频\案例分析
	案例分析

	
	8
	
	
	通用电气成功经营之道
	线上线下/视频\案例分析
	案例分析

	
	9
	
	
	惠普企业文化
	线上线下/视频\案例分析
	案例分析

	
	9
	
	
	谷歌之魂-以人为本
	线上线下/视频\案例分析
	案例分析

	
	10
	
	
	谷歌与百度企业文化
	线上线下/视频\案例分析
	案例分析

	6
	10
	8


	中外企业文化比较
	中外企业文化比较(一)
	线上线下/视频\案例分析
	案例分析

	
	11
	
	
	中外企业文化比较(二)
	线上线下/视频\案例分析
	案例分析

	
	11
	
	
	中外企业文化比较(三)
	线上线下/视频\案例分析
	案例分析

	
	12
	
	
	中外企业文化比较(四)
	线上线下/视频\案例分析
	案例分析

	7
	12
	12
	大学生创业企业文化借鉴
	大学生创业现状及分析
	线上线下/视频\案例分析
	案例分析

	
	13
	
	
	梦想及专注
	线上线下/视频\案例分析
	课后作业

	
	13
	
	
	梦想及激情
	线上线下/视频\案例分析
	课后作业

	
	14
	
	
	李彦宏关于大学生创业的语录
	线上线下/视频\案例分析
	课后作业

	
	15
	4
	期末复习
	企业文化的功能
	自学
	


