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开课院部：建筑工程学院
任课教师：李宛臻 
通识模块：人文经典与文化传承
课程代码：300072
开课人数：40
学分/学时：1/16
一、课程性质
课程是面向全院高职学生开设的旨在提高学生普通话水平、使学生能顺利通过国家普通话水平测试的公共选修课程。这是一门训练和提高学生的普通话口语表达能力的实践性很强的课程，具有非常强的实用性和操作性特点。
通过系统知识的学习使学生了解自己的发音与普通话的差别，教育学生热爱祖国语言，掌握普通话语音基本理论和普通话声、韵、调、音变的发音要领，能用清晰、流利的普通话与人进行交流，提高学生的职业素养和就业竞争力，为学生未来职业生涯发展奠定良好的基础。
课程致力于学生的基本素质与综合能力的培养。本课程每学期共计2个学分，32个学时，考查课程。内容包括：1、普通话语音概说；2、声母；3、韵母；4、声调；5、语流音变等
二、课程的基本理念
以国家普通话水平测试大纲为标准，介绍普通话水平测试的有关知识，提高大学生对普通话水平测试的认识。
从交流、交际以及就业成才的需求出发,让掌握标准的普通话成为学生的内心需求和自觉的行动。
以训练方法为突破口，使学生了解正音方法，从而通过自我训练掌握正确的发音方法。
从正确的普通话发音习惯养成出发，建立标准发音的理念，坚持通过大量的听读训练提高学生的普通话水平。
三、课程的设计思路
目标:使学生掌握国家普通话水平测试的基本知识，掌握普通话标准语音，在测试中达到相应的等级。
目标的各方面:单音节字词、多音节词语、短文朗读、话题说话。
实现目标的学习领域:声母、韵母、声调、音变、朗读技巧、说话技巧。
四、课程目标
通过学习，使学生掌握国家普通话水平测试的基本知识，掌握普通话标准语音，在测试中达到相应的等级。
根据学生身心发展特点和我校人才培养目标的总体要求，结合教师所教授通识教育选修课课程进行系统安排和整体设计，提升学生的综合素质。
1. 目标中注重“育人”目标的体现，即重在启发思想、传授方法和培育精神，而非讲授知识细节。
2. 强调通识教育是关注人的生活的、道德的、情感的和理智的和谐发展的教育。
五、考核方案
1. 过程考核、结果（期末）考核或采用灵活多样的考核方式。考核成绩=出勤50%+课堂表现30%+作业20%
6、 教学资源（指教材或讲义、参考资料、所需仪器、设备、网络学习资源等）
实用播音教程《普通话语音和播音发声》（中国传媒大学出版社）、网络视频资料等










