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点名册粘贴处
点名册粘贴处

点名册粘贴处

整 体 设 计

	课程名称
	标志设计
	课程类型
	专业核心课

	授课对象
	2017级视觉传播设计1班
	学时学分
	80学时 5 学分

	先修课程
	图形创意、字体设计
	后修课程
	    品牌VI设计

	课程目标
	能力目标：

1、 熟练使用平面设计软件进行标识图形绘制的能力；
2、 准确地定位、创意、设计标志的能力；

3、 撰写标志创作理念的能力。

4、有效的沟通、表达能力。
知识目标：

1、 掌握标志概念，了解标志设计的历史沿革。

2、 了解标志的分类、及各自特点。

3、 掌握标志的核心特征。

4、 标志创意设计的流程、方法；
素质目标：

1、 自主学习、积极进取、勇于创新的精神；
2、 认真严谨、勤于思辨的学习态度；

3、 集体主义、责任感和团队合作精神；

4、 正确的艺术设计价值观和良好的审美观；

5、 绿色环保的设计理念。



	课程内容
	序号
	学习单元（学习情境或项目）名称
	学时

	
	一
	探究标志
	

	
	二
	标志的形式
	

	
	三
	标志的创意
	

	
	四
	标志的表现
	

	
	五
	标志设计的工作流程
	

	
	六
	标志的应用
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	教学材料
	（指教材或讲义、参考资料、仪器、设备、教学软件等）

教材：

《标志设计基础》，崔生国，上海人民美术出版社

参考资料：

《品牌标志设计》【美】谢梅耶夫

《什么是品牌设计》（What is branding?）【英】马修 赫利

    LOGO大师、新品牌、Rologo、葱爷等设计公众号

教学软件：

PS、 CorelDRAW、AI


	教学组

织形式
	（班级授课、分组教学以及组织具体安排方式等，如果是多位教师同时指导，还须说明教师分工安排）

班级授课、分组研讨、个人创作，逐一指导、逐一评价、统一总结

	考核方案
	结课作业评价50%

平日作业评价30%

纪律、出勤   10%

职业素养     10%




教学进度表

	周次
	学时
	单元名称
	主要教学内容
	作业形式

	第一周
	4
	一

探究标志
	1、 标志的概述和概念
2、 标志的功能和价值
3、 标志的历史发展及进化改良
4、 标志设计中的民族特色和国际风格

5、 标志的分类、特点和要求
	

	第一周
	4
	二

标志的形式
	1、 图形类标志
2、 文字类标志
3、 综合类标志
	

	第一周
	12
	三

标志的创意
	1、 标志设计的创意方法
（一颗创意树）

2、 标志设计的构成 
	

	第二周
	20
	四
标志的表现
	1、 标志形态塑造中要培养的能力

2、 标志的形态表现

3、 标志的色彩表现

4、 标志的多元化方向
	

	第三周
	20
	五
标志设计的

工作流程
	1、 标志设计过程
2、 标志观察

3、 标志制图
	

	第四周
	20
	六
标志的应用
	1、 表示符号系统设计
2、 品牌形象系统设计
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	教研室主任审核意见
	

	院部

意见
	                                       （章）

                                         年     月     日


	授课题目
	一、探究标志

	课 型
	新授
	学时
	4

	授课时间
	2019年6月3日周一（1-4)
	上课地点
	A319

	教学目标
	一、 知识目标

	
	1、 标志的概述和概念
2、 标志的功能和价值
3、 标志的历史发展及进化改良

4、 标志设计中的民族特色和国际风格

5、 标志的分类、特点和要求


	
	二、能力目标

	
	1、课下自主搜索、学习相关知识的能力
2、分析、总结基本概念的能力


	
	三、 素质目标

	
	1、 自主学习、积极进取、勇于创新的精神；

2、 认真严谨、勤于思辨的学习态度；



	教学重点与难点
	重点：标志的概念和分类
难点：标志的特点和设计要求


	教学方法与手段
	方法：理论讲授、案例分析、讨论
手段：多媒体授课、教材、板书


	教学过程、

时间分配
	主  要  教  学  内  容
	备 注

	
	1、 标志的概述和概念

2、 标志的功能和价值

3、 标志的历史发展及进化改良

4、 标志设计中的民族特色和国际风格

5、 标志的分类、特点和要求
	

	
	
	

	布置作业
	1．分小组分行业搜集整理优秀标志明阐述设计理念PPT
2．了解标志设计师作品及分析 PPT

	

	自我评价
	
	

	授课题目
	二、标志的形式

	课 型
	新授
	学时
	4

	授课时间
	2019年6月4日周二（1-4）
	上课地点
	A319

	教学目标
	三、 知识目标

	
	1、掌握标志的形式分类
2、标志各种形式的特点


	
	二、能力目标

	
	1、能够根据设计要求确定适当的标志形式。
2、能够合理配置标志图形文字之间的关系


	
	三、素质目标

	
	精益求精的严谨态度

设计审美能力和敏感度
高度的岗位责任感、集体主义精神
绿色环保的设计理念


	教学重点与难点
	

	教学方法与手段
	方法：理论讲授、案例分析、讨论

手段：多媒体授课、教材、板书

	教学过程、

时间分配
	主  要  教  学  内  容
	备 注

	
	1、 图形类标志：抽象图形、具象图形；现代图形与传统图形；象征性标志图形与比喻性标志图形。

2、文字类标志：汉字类标志、数字类标志、英文标志。
3、综合类标志。
4、不同类型的标志特点

5、不同类标志的设计技巧
	

	
	
	

	布置作业
	1．搜集以中国汉字为素材的标志并阐述设计理念
2．设计2018年校园田径运动会的标志，分别使用图形、文字等不同的素材表现

	

	自我评价
	
	

	授课题目
	三 标志的创意

	课 型
	新授
	学时
	12


	授课时间
	2019.6.5周三1-4
2019.6.6周四1-4

2018.6.10 周一1-4
	上课地点
	A319

	教学目标
	一、知识目标

	
	标志的创意方法
什么是联想、想象、象征
标志设计的构成


	
	二、能力目标

	
	能够根据主题创意标志的能力
绘制创意思维导图的能力
标志创意绘制表现的能力


	
	三、素质目标

	
	精益求精的严谨态度

设计审美能力和敏感度
高度的岗位责任感、集体主义精神
绿色环保的设计理念



	教学重点与难点
	标志设计的理念、方法


	教学方法与手段
	方法：理论讲授、案例分析、讨论

手段：多媒体授课、教材、板书



	教学过程、

时间分配
	主  要  教  学  内  容
	备 注

	
	1、标志的创意方法：正负反转、群花组合、异形同构、形态共生、隐形表达、影像利用、无理表现、渐变链接、适合于形、分割重组。

2、标志设计的构成：面孔、十字、五角星眼睛、新兴、篮球、树形的构成创意。

	

	
	
	

	布置作业
	1、练习花与树的异形同构
2、练习水和鱼的异形同构
3、做负形的练习，选择封闭或半封闭的字母或数字做负空间创作

	

	自我评价
	
	

	授课题目
	四、标志的表现

	课 型
	新授
	学时
	20


	授课时间
	2019.6.11-6.12-6.13-6.17-6.18 


	上课地点
	A319

	教学目标
	一、 知识目标

	
	1、标志形态表现的样式
2、标志色彩表现的要点

3、标志表现形式的多元化趋势

	
	二、能力目标

	
	1、能够使用不同的表现形式制作标志
2、控制形态和色彩的能力


	
	三、素质目标

	
	精益求精的严谨态度

设计审美能力和敏感度
高度的岗位责任感、集体主义精神
绿色环保的设计理念



	教学重点与难点
	标志的造型和色彩设计


	教学方法与手段
	方法：理论讲授、案例分析、讨论

手段：多媒体授课、教材、板书



	教学过程、

时间分配
	主  要  教  学  内  容
	备 注

	
	1、 标志形态塑造中要培养的能力：
控制形态的能力

模糊和简化变形的能力
2、标志的形态表现：

有序营造统一（和谐）

差异制造对比

节奏创造韵律

视觉追求平衡

点线面的视觉表现
2、 标志的色彩表现：
色彩表现创意

色彩创造美感

色彩产生层次

色彩传递信息

色彩焕发新意

叠色的运用

控制色彩的能力
3、 标志的多元化方向
水墨的运用

肌理的表现

细碎形的聚集

立体形态的营造

多姿多彩的色彩

真实图像的营造

系统化连续标志
	

	
	
	

	布置作业
	1．为你的标志创作三种不同的形态。

2．为你的标志设计赋予三种不同的色彩组合。

3．搜集近现代优秀的国际活动的标志并分析设计形式的国际化和多元化

	

	自我评价
	
	

	授课题目
	五、标志过程

	课 型
	新授
	学时
	20


	授课时间
	2019.6.19-6.20-6.24-6.25-6.26
1-4 x5
	上课地点
	A319

	教学目标
	一、知识目标

	
	掌握标志设计的流程


	
	二、能力目标

	
	能够定位和做完整的计划


	
	三、素质目标

	
	精益求精的严谨态度

设计审美能力和敏感度
高度的岗位责任感、集体主义精神
绿色环保的设计理念


	教学重点与难点
	标志的定位
标志的规范化设计制作


	教学方法与手段
	方法：理论讲授、案例分析、讨论

手段：多媒体授课、教材、板书



	教学过程、

时间分配
	主  要  教  学  内  容
	备 注

	
	一、标志设计
1、 调研

2、 设计定位

3、 方案拓展

4、 深入完善

5、 色彩计划

二、标志观察

1、标志放大或缩小

2、标志的黑白表现

三、标准制图

1、比例制图表现

2、网格制图表现
标志的数值化表现

品牌标志的使用范围非常广泛：从面积上看，大至几十米的户外广告，小至几厘米的名片；从媒介上看，有平面印刷、立体招牌和屏幕显示等；从状态上看，有静止的和动态的。因此，必须制作标；隹图，要有准确的详细尺寸和数据，明确图形各部分的比例关系，圆心、半径、弧线的起止和链接及弧度，以及种种图形中的细节数值，这就是标志的数值化表现。

数值化表现的主要方法有：

打网格、标比例、示角度、画圆规等，唯一的标准就是选择最适合、最简便的方法表示标志图形的制作过程。近十几年来，随着科技的高速发展，电脑已经成为设计不可或缺的辅助工具，标志的制作基本都是由电脑来完成的，但是仍需要标示出制作规范，以实现标志在其他媒介上的准确使用。
要素的组合设计

在基本设计要素中，因为品牌标志也常与其他的要素组合使用，故有必要事先规定它们的组合关系。通常有两种规定类型：

隔离的规定

品牌标志在应用设计项目上展开时，常会与其他要素组合。此时，为了不影响品牌标志的视觉冲击力，在其周边设定一定范围，这被称之为隔离的规定。这个规定是为了将品牌标志之外的其他要素排除，使品牌主体形态能被直接而准确地认识。
文字的规定

在隔离的规定的基础上，为使其他要素有效地展开，要规定它们的位置及尺寸，这被称之为文字的规定。与品牌标志组合使用的代表性要素是公司名、部门名、设施名等称呼或地址、电话号码及品牌标语等。

文字的规定是系统开发中最复杂且分支最多的工作，这些规定也适用于许多应用设计系统项目的展开，目的是造成视觉的统一感。因此，基本设计要素的开发系统展开，可以说是必要且不可或缺的规定。基于视觉的调整人的视觉是会产生错觉的，有日寸我们要利用这个现象，有时就需要克服它。在设计品牌形象的日寸候，设计师必须充分考虑到这一点，凭借专业的经验，对品牌标志等进行基于视觉的调整，目的是为了取得视觉上的和谐或对比，使之更精致和完美。

基于视觉的调整主要表现在两个方面：

一种是由于造型而产生的视错，如日本美能达相机的标志，同样的标志在放大或缩小以后，原来同样粗细的线条，视觉上会有横粗竖细的错觉，所以要根据标志的高度适当调整线条的粗细关系。
一种是由于色彩而产生的视错，如奥运会标志，由于不同的色彩在视觉上的体量不同，所以要加粗色彩较轻的黄色圆环，收细色彩较重的黑色圆环，以获得视觉的平衡感。

到现在为止，我们已经介绍了品牌基础系统的全部设计项目，如果按照每节练习的话，你就应该已经掌握CI品牌设计的基本方法了。
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	布置作业
	1精致化设计时需要注意哪些内容和要求?有哪些方法?

2为你的标志设计进行精致化的处理，以求得最佳效果。

	

	自我评价
	
	

	授课题目
	六、标志应用

	课 型
	新授
	学时
	20


	授课时间
	2019.6.27-7.1 -7.2-7.3-7.4
1-4x5
	上课地点
	A213

	教学目标
	一、知识目标

	
	1、标志符号系统设计的内容、要求和原则
2、标志在企业形象系统中的应该用规范

3、标志应用系统内容开发的依据

4、应用系统的设计原则



	
	二、能力目标

	
	能够根据品牌创建、传播、发展的实际需求开发适合于品牌的标识应用系统
能够进行部分应用系统的设计和效果制作


	
	三、素质目标

	
	精益求精的严谨态度

设计审美能力和敏感度
高度的岗位责任感、集体主义精神
绿色环保的设计理念



	教学重点与难点
	办公系统的设计创新


	教学方法与手段
	方法：理论讲授、案例分析、讨论

手段：多媒体授课、教材、板书


	教学过程、

时间分配
	主  要  教  学  内  容
	备 注

	
	一、标志符号系统设计
1、标识符号系统的要求

2、单体标识符号的设计元则

二、企业形象、品牌形象系统设计
1、开发方针的设定

开发方针的设定是指归纳整理应用设计开发的准备工作，其内容有设计要件的整理、项目的整理、开发深度及开发目标的设定等。

2、设计要件的整理

应用项目在设计开发时所必须具备的条件称之为设计要件。应用设计开发之初，如果忽略了设计要件的整理，即使是再美的设计，实际上也会产生不能使用的问题，因此要特别注意。

设计要件包括：1．物质要件所谓物质要件就是指必要的形状、尺寸、材质、色彩等，也包含印刷品所记载的内容等。如制作名片时，须将品牌名称、公司名称、分店、营业所及设施名称、部门名、职称名、地址及个别的英文等了解清楚。
也常可以看到新项目的开发。例如，随着品牌的国际化，海外用的信纸设计成为必需。

设定开发县标

在以上步骤完成后，有必要再从策略的角度，来设定其开发目标。此外还得考虑客户的需求。就个别的项目而言，是准备彻底的标准化，还是追求降低成本，或是无论花费多少都重视对外形象的形成。

只有在开发方针拟定后，才能逐步进行个别的应用项目的设计开发。应用项目的展开

应用设计对品牌而言，可以说是重要的沟通媒体。因此，应用部分的设计必须符合品牌理念与被期望的形象，这是应用设计的意义所在。

虽然在应用设计时，各项目可能由专门设计师个别地开发设计，但是为赋予各个不同项目设计以统一的感觉，必须进行系统化的统一，这称之为设计一体化整合。
应用设计在主体的系统之外，还有个别的辅助系统，而这些个别的设计系统的集合就构成了应用设计系统。在实际的品牌应用设计开发上。必须考虑构成最合适的系统。而以全体而言，必须能反映品牌的经营理念。个别设计系统

三、构成应用设计系统的项目有以下几个部分：

1．办公系统

名片、信封、信纸等事务用品及请款书、估价单等票据类，这些被组合运用以追求系统统一的美感为主。

2。产品标识

不只是把品牌标志标示在产品上，而是通过与产品本身设计的一致性，表现出品牌的理念。

3．包装用品

把造型或材料不同的多种包装统一，而且附加以美的表现系统。就品牌的需求而言，包装用品设计系统也成为重要的行销工具。

4．招牌标识

因其功能或目的不同而各式各样，而架构统一化的标识系统，成为创造品牌形象价值的重要项目。

5．环境店铺
在销售商品的店铺方面，以往多先从商品形象建立统一感，而当今的趋势是以品牌形象展现出品牌理念。

6交通工具

包括营业车辆、交通车辆、船舶或飞机，这些都可以称之为“移动媒体”，因此，追求视觉识别性高的设计系统效果极好。

7．广告宣传品

包含以推广品牌为目的的所有活动，尤其是规定广告的设计规格化，在强化此印象的同时，也酝酿统一感的形成。

8．制服

多半选择可以组合，而且具有统一感的系统化制服。
9．大型活动与展览会的设计

这些品牌的推广活动往往相当重要。
10．促销用品的设计

在日常的品牌运作过程中作用很大。

总而言之，应用设计要求的是一个系统，它需要在各个项目设计中追求实用性、造型性、审美性、经济性等，使每一个项目有最适当的设计结果。同时，更期望整个应用设计系统能充分反映出品牌的理念来。
第二节办公系统的设计
从名片、信封、信纸到票据类，再到品牌经营所需的办公用品，全部都包含在这个设计项目中，因此，其种类及数量都非常多。

一般办公用品的设计，乃是将品牌标志、公司名称及住址、电话号码等要素，依照特定的规格来设计。商业表格和票据等，因为是对外使用，也要作相关的设计开发。然而，因为在商业表格设计上的限制条件多，所以事先设定开发深度是重要的。

导入CI以前的品牌，项目的设计管理多半不完全。因此，当开发办公用品与商业表格的设计时，在提高品质的同时，也应当追求通过标准化，产生成本利益的优越设计系统。
办公用品的设计

一般而言，办公用品中设计开发对象的项目如下：

名片：一般用名片、决策层用名片、形象名片、外文名片。

信封：报告用各种信封(也含开窗口信封)、事务用各种信封、海外通信用信封。

信纸：公司外通信用纸、公司内通信用纸、海外通信用纸。用纸类：公司内联络用纸、草稿用纸、新闻用纸、便条用纸。此外，对于品牌而言，也包含了署名标签、自行印制的明信片、印刷

品或书籍等所附带的卡片等，所以在项目的现状调查阶段，有必要事先充分地讨论。
商业表格的设计

商业表格包括用于业务联络、报告、指示、确认等具功能性的票据、账簿、册页等。
商业表格随企业的规模或行业的区别而有所不同，但一般其种类与数量都很庞大。填入方式也有从手写到机器列印，有所不同：用纸的形态也有从单张到复写，各式各样。

商业表格多半是在公司内使用，而估价单、请款单、收据、验收单、订购单
	

	
	
	


为你自己的品牌设计一套办公系统，包括名片、信纸、信封，要求能充分体现出品牌的基础设计内容。
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学生成绩登记表

（以班级为单位）

	


学生成绩登记表

（以班级为单位）

	日照职业技术学院学生成绩[有效]
	
	2018-2019学年第二学期
	
	分：5.0    学  程：[290036]标志设计    课  承担单位：创意设计学院
	
	上课人数：34  上课班级：280036-001  任课教师：[6600718]闫肃
	
	学号
	姓名
	性别
	成绩
	绩点
	学分绩点
	修读性质
	备注
	
	201729090102 
	庞晨 
	女 
	85.00 
	3.5 
	17.50 
	初修 
	 
	
	201729090106 
	金小祺 
	女 
	90.00 
	4.0 
	20.00 
	初修 
	 
	
	201729090108 
	胡芳敏 
	女 
	90.00 
	4.0 
	20.00 
	初修 
	 
	
	201729090111 
	李毅 
	男 
	82.00 
	3.2 
	16.00 
	初修 
	 
	
	201729090120 
	程毓 
	女 
	80.00 
	3.0 
	15.00 
	初修 
	 
	
	201729090125 
	于惠文 
	女 
	82.00 
	3.2 
	16.00 
	初修 
	 
	
	201729090202 
	梁雪婷 
	女 
	80.00 
	3.0 
	15.00 
	初修 
	 
	
	201729090203 
	张迪 
	女 
	80.00 
	3.0 
	15.00 
	初修 
	 
	
	201729090204 
	张莹 
	女 
	65.00 
	1.5 
	7.50 
	初修 
	 
	
	201729090205 
	陈丹 
	女 
	95.00 
	4.5 
	22.50 
	初修 
	 
	
	201729090207 
	任淑琪 
	女 
	85.00 
	3.5 
	17.50 
	初修 
	 
	
	201729090209 
	王文文 
	女 
	80.00 
	3.0 
	15.00 
	初修 
	 
	
	201729090211 
	马忍 
	女 
	85.00 
	3.5 
	17.50 
	初修 
	 
	
	201729090212 
	李庆庆 
	女 
	65.00 
	1.5 
	7.50 
	初修 
	 
	
	201729090213 
	时舒文 
	女 
	85.00 
	3.5 
	17.50 
	初修 
	 
	
	201729090215 
	朱童 
	男 
	92.00 
	4.2 
	21.00 
	初修 
	 
	
	201729090217 
	贺亚飞 
	男 
	90.00 
	4.0 
	20.00 
	初修 
	 
	
	201729090223 
	伏丽萍 
	女 
	65.00 
	1.5 
	7.50 
	初修 
	 
	
	201729090224 
	谢利娟 
	女 
	65.00 
	1.5 
	7.50 
	初修 
	 
	
	201729090225 
	陈文芯 
	女 
	75.00 
	2.5 
	12.50 
	初修 
	 
	
	201729090226 
	陈嘉兴 
	男 
	75.00 
	2.5 
	12.50 
	初修 
	 
	
	201729090228 
	刘倩倩 
	女 
	90.00 
	4.0 
	20.00 
	初修 
	 
	
	201729090302 
	庄涛 
	男 
	80.00 
	3.0 
	15.00 
	初修 
	 
	
	201729090307 
	李满 
	女 
	75.00 
	2.5 
	12.50 
	初修 
	 
	
	201729090308 
	李圆圆 
	女 
	90.00 
	4.0 
	20.00 
	初修 
	 
	
	201729090310 
	孔芸茹 
	女 
	95.00 
	4.5 
	22.50 
	初修 
	 
	
	201729090314 
	陈菲 
	女 
	90.00 
	4.0 
	20.00 
	初修 
	 
	
	201729090315 
	郭志贤 
	男 
	90.00 
	4.0 
	20.00 
	初修 
	 
	
	201729090318 
	董冰峰 
	男 
	90.00 
	4.0 
	20.00 
	初修 
	 
	
	201729090320 
	王晓彤 
	女 
	94.40 
	4.4 
	22.00 
	初修 
	 
	
	201729090324 
	徐丽桐 
	女 
	95.00 
	4.5 
	22.50 
	初修 
	 
	
	201729090326 
	苗宇琴 
	女 
	90.00 
	4.0 
	20.00 
	初修 
	 
	
	201729090329 
	刘海璇 
	女 
	80.00 
	3.0 
	15.00 
	初修 
	 
	
	201729090332 
	谢瑞丹 
	女 
	92.70 
	4.3 
	21.50 
	初修 
	 
	
									
	分数段
	[100-90]
	(90-80]
	(80-70]
	(70-60]
	(60-0]
	缓考
	缺考
	舞弊

	(等级)
	(优秀)
	(良好)
	(中等)
	(及格)
	(不及格)
			
	人数(34)
	15
	12
	3
	4
	0
	0
	0
	0

	百分比
	44.12 
	35.29 
	8.82 
	11.76 
	0.00 
	0.00 
	0.00 
	0.00 

	2019年08月25日        教师签名：  标准差：8.95  及格率：100.00%  平均成绩：83.62
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学 生 成 绩 分 析

	课程考核情况
	考        核

方        式
	考查
	应考

人数
	29
	实考

人数
	29
	缺考

人数
	0

	
	成 绩

统 计
	90-100（分）
	80-89（分）
	70-79(分)
	60-69(分)
	＜60(分)

	
	
	15
	12
	3
	4
	0

	学

生

成

绩

统

计

图

	比例（%）



	考核情况说明
	本课程过程考核中，学生能够按照教学进度、教学要求认真完成各环节作业，课程考核通过率为100%。考核以结课作业为主，结合平日作业、课堂表现、出勤、纪律等因素综合评定。
结课作业60%+平日作业练习、课堂表现20% +出勤纪律10%+职业素养10%


课程教学工作总结

	计划执行情况

（教学进度）
	严格按照教学计划完成教学内容，积极推进专业课程的课程改革工作，认真备课上课，耐心回答学生问题以及积极批改作业。设计课程中，通过增加系统性地设计方案项目，增加学生动手实践同设计实践能力。同时，通过实践项目，促使和提高学生查阅资料和搜集资料等的自学能力。


	“教”方面总结

（教风教纪、教书育人、教学条件、教学手段、教学方法、高职特色、教学效果等）
	1、教风教纪：严格遵守学校有关纪律、制度，认真备课，提前到达教室准备课堂，不迟到不早退。
2、教书育人：在教学的过程中引导学生的思想，树立正确的世界观、价值观，培养健康的设计理念，用低碳、绿色的设计倡导绿色生活。

3、教学手段：教材、专业网站、多媒体课件等。

4教学效果良好。


	“学”方面总结

（学生的学习态度、学习纪律、学习基础、学习成绩等）
	学生的学习态度端正，严格遵守学校纪律。对于个别学生基础薄弱、兴趣不够浓厚，适当给予关注和引导。
有一部分学生在此次课程中成绩优异。

	经  验

与建议
	1、为学生提供新颖生动的案例，进行剖析，对迅速提高认识和审美有很大的作用。
2、提出学生感兴趣，能引发其深度思考的问题，使每一个学生都能找到思考问题的、解决问题的方法途径。
3、在适当的时机带学生深入实地考察，了解设计在生活中、商业中的应用状态、增加感性认识，总结出目前存在的问题，有利于学生有目的的改进自己的设计。


	学期课程教学体会与建议：

对于艺术设计专业来说，标志设计课程是本专业核心课程，课程将之前所有学过的专业课的知识和技能进行整合，综合应用，对整个课程体系的学习起到一个巩固和提升的作用。
1、 在加强综合技能训练的同时，适当地讲授一些与品牌设计相关的边缘学科的理论，对学生理解概念和设计创作有一定的作用。
2、 多储备一些近期、优秀的品牌设计的案例进行鉴赏，使教学效果事半功倍、生动丰富，容易消化，迅速提高学生的认识。

3、 以几个学生熟知并有兴趣的品牌为切入点，对其品牌形象进行调研分析，从而提出改良方案，会增加学生的兴趣和成就感。

4、 给予学生自由选择现有品牌进行改良设计或自行原创品牌的设计创作，能充分调动学生的积极性。
5、 本课程所定的教学目标和内容稍高于整体培养计划的要求，部分学生会感觉有难度，可以根据学生格子的情况有选择性的进行延伸部分的设计。
6、 课前应安排学生自行观察市场品牌现状，课中应有实地考察。

签 名：

年   月   日








60以下      60-69      70-79       80-89      90-100





（注：将所教课程学生成绩的比例数在相应区域内画斜线）
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