《商业插画项目专项训练》课程标准

一、课程基本信息

	课程代码
	290674
	课程性质
	选修

	适用专业
	视觉传播设计与制作
	开设学期
	5

	课程类别
	 岗位导向课
	课程类型
	B

	学    分
	3.5
	总 学 时
	56

	学时分配
	理论学时： 16   ；实践学时：    40

	实施场所
	多媒体教室
	授课方式
	讲授加多媒体演示

	执笔人
	杨璐莎

	审核人
	杨璐莎

	制订时间
	2018年8月


二、课程概述

（一）课程定位
     通过实际设计项目，增强学生对商业插画与制作的感性认识，从而加深对课堂教学内容的理解，激发学生学习专业知识的热情，为今后创造性地从事专业工作打下良好的基础。
（二）先修后续课程
    本课程前导课程是图形创意、字体设计、商业绘画、动图设计等课程，本课程主要是站在企业的角度、市场的角度、以“市场需要的商业插画”为导向来开设的，在职业技能上强调面向岗位、面向市场、面向消费群体，做到理论联系实际。
（三)本课程与中职、本科、培训班同类课程的区别。

	层次
	区别

	本科
	重理论，轻实训

	中职
	理论高度缺乏，实训条件不足

	培训班
	不开设


三、课程目标

（一）总体目标：通过实际设计项目，增强学生对商业插画与制作的感性认识，从而加深对课堂教学内容的理解，激发学生学习专业知识的热情，为今后创造性地从事专业工作打下良好的基础。
（二）素质目标：本课程的素质目标是通过课程学习培养学生刻苦钻研勇于创新的精神，养成学生良好的学习态度和严谨的工作作风，为其将来从事专业活动和未来的职业生涯打下坚实的基础。 
（三）知识目标：使学生能系统的学习和熟练的掌握艺术设计的语言要素和设计美的形式规律、理论，设计出优秀的毕业作品，为学生进一步学习开拓创新提供活力，达到培养即具有创新思维又有实际动手能力的设计专业人才的目标，从而奠定平面设计的理论和实践基础 。
（四）能力目标： 具有在实践中发现问题、解决问题的能力。具有工作中的创新能力。具有较强的适应能力和一定的社会交往的能力。具有较强的实习总结能力。同时，课程的教学要增强学生的主体意识和自学能力，使学生的知识、情感、技能得到全面发展，养成良好的职业素养和团队合作精神，培养吃苦耐劳、独立思考的能力。
四、课程内容 

	序号
	项目（模块）
	工作任务
	学时

	1
	商业插画创意作品分析
	选取的图片特征明显、视觉效果独到、新颖，文字分析充分、条理清晰、并有自己的独到理解
	20

	2
	商业插画
	尺寸合理、图片分辨率准确、主题明确、有启发性、视觉效果醒目、新颖。
	20

	3
	设计项目选题及导入
	影视商业插画制作基本功扎实，无虚焦、无谓变焦、噪点过多、无谓镜头摇晃等问题
	16


五、实训项目设计

	编号
	实训项目（任务）名称
	素质目标
	知识目标
	能力目标
	实施步骤
	可展示的结果或考核标准

	1
	商业插画的概念、职能
商业插画的分类
	充分理解和掌握商业插画的诸多理论
	可运用理论知识对作品进行分析
	商业插画作品鉴赏能力和文字分析能力
	
	

	2.
	商业插画创意思维
商业插画创意表现手法
	充分理解和掌握商业插画的诸多理论
	可运用理论知识熟练运用各类设计软件进行设计
	通过借鉴和创新，提高平面商业插画的创作能力
	
	

	
	版面设计的概念
版面设计的 3 大要素 ― 文字、图、色彩
视觉流程、认识网格系统
	尺寸、文字、图片、色彩的客户要求与定位
	可运用理论知识熟练运用各类设计软件进行设计
	理论与实践的有机结合、独到的创新能力
	
	


六、课程实施计划
	单元
	周次
	学时
	项目（任务）
	教学方法手段
	教学场所

	1
	1234567
	56
	收集素材、调研。
	多媒体演示
	多媒体教室

	2
	1234567
	56
	确立设计主题、风格、完成方案构思，拟定草案及工作计划。
	多媒体演示
	多媒体教室

	3
	1234567
	56
	指导教师审核设计方案和工作计划，设计绘图
	多媒体演示
	多媒体教室


七、课程考核

(一)课程考核由过程性评价、知识点应用评价、终结性评价3个部分组成，3个组成部分的分数比例为：
考核成绩=过程性评价（20%）+知识点应用评价（30%）+终结性评价（50%）（二）课程评分标准：总分100分
1.设计构思：25%；2.设计表达：30%；3.图稿完整性：10%；4.语言表达能力：10%；5.文案说明：5%，6.合作态度：15%。
八、课程实施条件

（一）师资队伍要求

本课程师资队伍由能力强、理念新的专任教师和社会经验丰富、设计能力强的外聘教师组成。其中专任教师2名，都是双师型教师，外聘教师1名，为一线设计师担任。
（二）教学场所要求

1、教学环境

多媒体教室、笔记本实训室
2、设备要求
投影仪、电脑

九、课程资源
（一）教材编写情况
根据课程开设情况建议自编教材。
（二）课程建设情况
无

（三）实训平台资源

无

十、需要说明的其他问题

十一、本课程常用术语中英文对照表
附件1 课程实训项目开设及耗材使用明细

	编号
	课程实训项目名称
	实训

类型
	实训

要求
	实训

类别
	每组

人数
	循环

次数
	计划

学时
	对应专业
	使用耗材名称及数量

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	耗材名称
	计量单位
	数量
	型号、规格或标准要求
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