
单元教学设计 项目四/任务 2

任务名称 新立公司开业庆典 计划学时 2

任务

教学目标

1．传播媒介的选择

2．约请方式的选择

3．场地布置

4．开业庆典的流程

任务技能点编

号
学习目标层次 技 能 描 述

2．1 掌握 传播媒介的选择

2．2 掌握 约请方式的选择

2．3 掌握 地布置场

2．4 掌握 开业庆典的流程

目 标 内 容 解 决 措 施

教学重点 开业庆典的流程 由教师进行示范，并由学生进行情景模拟

教学难点 开业庆典场地布置
由教师进行示范，并由学生在实训室中通过情景模拟进行实

践练习



教学过程设计

教学步骤
内 容

任务描述

任务背景：

新立公司准备进军天津市场，根据业务需要，准备在天津建立一家分公司，经

紧张筹备，现一切准备就绪，特为天津分公司举办开业典礼。

本次任务：

作为组织者，为此次开业庆典应做好哪些筹备工作？

知识点

技能点学习

1．开业庆典的筹备

内容：介绍开业庆典的主要筹备工作，包括：成立临时指挥部、目标确立、主

题选定、组织舆论宣传、来宾约请、场地布置、接待服务、礼品馈赠及各项工作的

相关礼仪规范。

2．开业庆典的具体运作

内容：介绍开幕庆典、奠基仪式、开工仪式、破土仪式、竣工仪式、下水仪式、

通车仪式、通航仪式等的具体运作和礼仪规范。

任务训练

任务背景：

新立公司准备进军天津市场，根据业务需要，准备在济南建立一家分公司，经

紧张筹备，现一切准备就绪，特为天津分公司举办开业典礼。

任务：

进行角色扮演，模拟开业庆典全过程，应包括：庆典仪式前的准备及全程的庆

典仪式。

操作：

把全班同学分组，模拟新立公司的开业庆典，赋予他们每个人不同的角色，进

行角色扮演，运用所学的相关知识完成上述任务，并由师生共同讨论与评价情景模

拟中表现。

任务考核 思考题：以跟学训练的任务为背景，为此写一份“新立公司的开业庆典”的策划案。




