
《酒店财务管理》课程单元教学设计

	单元名称：总论
	单元教学学时
	6

	
	在整体设计中的位置
	第1次

	授课班级
	2018级酒店管理二班
	上课

时间
	周一5-6

周三1-2

周五1-2
	上课

地点
	在线授课（雨课堂）

	教学

目标
	能力目标
	知识目标
	素质目标

	
	1.能够熟练的说出财务部的职责分工，以及为什么这样分工。
	1.了解本门课程的学内容、学习方法、考核方式、学习要求；

2.能够根据案例或习分析会计的职能、会计假设；

3.能够列举出会计核算的内容与方法。
	1.让学生初步具备会计专业化的概念与思维；

2.明确会计从业人员基本的职业素养要求，并以此要求自己

	本单元任务
	情 境 描 述
	引 出 任 务

	
	基础概念等知识的掌握
	习题作业

	本次课使用的外语单词

	收银员Cashier

总出纳  General Cashier

收入核数（督导、专员）Income Aditor

应收账款（专员、督导） A/R   Accounts Receivable

工资专员    Paymaster

成本核算（专员、督导）   Cost Control

应付账款（成本核算专员、督导）A/P     Accounts Payable

总账会计       Accountant

采购    Purchasing

	单元教学资源

	教材：旅游企业会计实务（第三版）卢德湖，东北财经大学出版社.2017

课件：PPT 

案例：酒店财务部组织架构实例


单元教学进度设计（简表）
	步骤
	教学内容及能力/知识目标
	教师活动
	学生活动
	时间（分钟）

	1引入
	引入：课前预习作业解析

新冠疫情对酒店行业（包括餐饮）的影响
	作业分析:分析布置此次作业的目的，并总体介绍学生作业答题情况。
	学生搜集资料，提交作业
	40

	
	
	点评分析：就每一个作业题目进行解析，并与财务概念、财务核算联系起来
	在教师引导下学习财务专业术语
	

	2 课程内容-酒店财务部组织架构
	教学内容：酒店财务部组织架构、岗位以及岗位职责。

知识目标：让学生对酒店业界比较常见的组织部架构以及岗位工作内容有所了解，以更有针对性的学习。
	讲解：酒店财务部组织架构、岗位以及岗位职责。
	学生听讲、思考
	30

	
	
	教师明确业界对于这些岗位的常用英文称呼
	学生交流、反馈
	

	
	
	话题：你对哪个岗位更感兴趣
	学生自我思考
	

	
	
	布置作业：教师说明学生要完成的任务
	课下按时提交作业
	

	3.会计概述
	教学内容：会计概念、职能、会计对象、会计假设、会计核算的内容与方法。

知识目标：掌握已上基本概念与方法
	讲解：基础概念知识
	课前预习教材，自学
	45

	
	
	测试：对每一部分学习的内容随时提问和随堂答题
	学生听讲、思考、答题
	

	
	
	点评学生学习情况
	
	

	
	
	布置作业：教师说明学生要完成的任务
	课下按时提交作业
	

	4.会计法律法规体系
	了解我国会计法律法规体系
	提问：检查复习效果以及预习情况
	
	20

	
	
	讲解：我国会计法律、法规的主要构成
	课前预习教材，自学
	

	
	
	拓展知识并随堂测试：阿拉伯数字的大小写，及数字金额的书写要求
	学生听讲、思考、答题
	

	
	
	课下习题
	课下按时提交作业
	

	5.会计职业道德与信息质量要求


	教学内容：会计职业道德的主要内容，会计信息信息质量特征

知识目标：职业道德的核心，信息质量特征的表现
	作业点评及答疑
	
	90

	
	
	提问：检查复习效果以及预习情况
	学生课下复习、预习
	

	
	
	讲解：会计职业道德的主要内容，会计信息信息质量特征
	学生听讲、思考
	

	
	
	随堂测试、提问并点评
	学生听讲、思考、答题
	

	
	
	课下作业
	课下按时提交作业
	



