
建一座大厦

★ 形式：集体参与
★ 时间：20分钟
★ 材料：无
★ 场地：不限
★ 应用：团队意识培养

目的

让所有团队在一天天地完成每个任务的同时，提高对时刻将
最终目标放在首位重要性的注意。

程序

先讲述下面的故事：

一个人经过一个工地，看到三个砖匠。他走到第一个砖匠面
前问他：“你在做什么？”砖匠回答说：“我在谋生”。然后他
问第二个砖匠同样的问题，第二砖匠回答说：“我在砌砖”。他
同样问了地三个砖匠，第三个砖匠回答说：“我在建一座大
厦”。

再进行问题讨论。

讨论

1.你认为每一种工作态度有什么不同？如果团队成员在完成
一项典型任务的时候，被问到“你在做什么”这个问题时，你怎
么回答呢？
提示：你可以让每个成员先写下他或她的回答，让后让整个团队
成员来一起研究。

2.你们的回答有什么地方相似？如果你想回答“我在建一座



教堂”，那你会怎么说呢？（如果第二个问题的回答显示出他们
还没有远见，也可以问这个问题）。

总结与评估

表现良好的团队成员在一天天地完成任务的时候总是专注于更
美好的前景，这有助于他们分清优先等级以便做出最好的决定。这
也有助于他们自我激励。

这个活动能用来加强团队成员保持远见的能力，作为一个对团
队远见发展的介绍，或者放在重新聚焦部分。
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