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一、“边学边做、教学做一体”的工学交替教学模式 

建立以能力为核心的教学模块，实施边学边做、学做交替的教学方法，边学

边做，亦工亦学，学完了以后当即通过“做”来实践、验证，实践过程中遇到的

共性问题，再回到课堂上来讲，予以解决。实现校内课堂教学与实训操作循环交

替和理论教学与校外生产性实训循环交叉。以学生为主体，教师为主导，把“教、

学、做”有机结合起来。 

以大家身边真实的工程案例为主线组织教学内容，贯穿整个教学过程。如以

“巨峰 6#住宅楼”为主线，从土方开挖到墙体涂料，从工程量计算到定

额套价，培养学生定额计价的能力；以“日照新发地农贸市场 16#楼图

纸”为例进行工程量清单计价，把企业师傅请进来并与企业招标控制价进行对

比，查漏补缺，培养学生清单计价的能力。 

 

 图 1  日照新发地鸟瞰图 
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二、“走出去、请进来”，构建校企双向交流的课程教学团队 

多年来一直贯彻“走出去、请进来”的工学结合教学模式，坚持校企紧

密合作，构建校企双向交流的课程教学团队。《建筑工程计量与计价》

是一门应用性课程，与行业发展紧密联系，随着新标准、新工艺出台，内容更新

很快，所以课程教学应走校企合作道路，紧随行业的发展，无论是教师还是学生

都应去企业实践，多年来教师积极参加工程实践工作，为企业编制了各种项目的

标底、投标书、招标文件以及工程审计等工作计 200 多个项目。教师在为企业

项目解决技术问题的同时，也提高了教师的实际工作能力与知识水平。教师把企

业的新知识、新成果带进课堂，将工程实际中的新技术、新工艺编制成讲义和教

材，学生实践课题采用教师的项目，真题真做，缩短了课堂与工程实际的距离，

收到很好的教学效果。目前与日照市多家建筑企业、造价事务所、项目咨询公司

合作，签定了合作协议，派驻师生到企业定岗锻炼，同时从企业请来专业师傅承

担课程实践部分的教学工作。 

三、以工作过程为导向，实施模块化教学内容改革 

通过对企业调研以及毕业生的跟踪调查，结合工程造价行业的发

展状况，在精准分析造价员等岗位所需能力的基础上，根据最新的教

育理念，团队成员重新梳理和整合教学内容，删减相关内容。以源于

企业实际工作岗位的工作过程为导向，组织课程主体教学内容，形成

了“基础知识、工程量计算、定额计价、清单计价”等四个技能

模块，实现了教学内容和工作过程的深度融合。 
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图 2  模块化改革图 

       

四．融入“工匠精神”，实施课程思政教学 

大学阶段是既是学生学习文化知识的最后教育阶段，也是学生在

精神、道德、人格方面逐步定型，进而走向社会的最后准备阶段。对

对学生而言，这是一段极其珍贵的人生经历。因此，大学阶段的教育

目标是促进人在德智体美劳等方面更高质量的全面发展。 

通过深度挖掘思政元素，将“鲁班墨子文化、大国工匠精神”

与《建筑工程计量与计价》课程紧密融合，从课程目标、课程内容、

课程标准、教学设计、问题探索等 5个方面进行了研讨与设计，制定

了详细的实施方案，把思政工作与《建筑工程计量与计价》课程进行

了无缝衔接，把家国情怀自然渗入到课程的方方面面，实现润物无声

的效果。 

在教学过程中，推行全员育人、全过程育人、全方位育人的“三

全育人”，并根据不同的生源的特点（高中生源、中职生源、技术技

能类人员和退役军人），实行分层分类教学，将各类学生均培养成德
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智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人。 

 五、以真实工程案例为主线，贯穿全过程课程教学 

本课程在教学过程中自始至终采用同一实际案例，以大家身边真实

的工程案例为主线组织教学内容，贯穿整个教学过程。如以“巨峰 6#住宅

楼”为主线，从土方开挖到墙体涂料，从工程量计算到定额套价，培养学生

定额计价的能力；此案例资料齐全，包括 cad 施工图，施工图片，预算

文件及一些文件的空白表格，在讲授的时候适将这些文件展示给学生

看，极大的提高了学生兴趣。 

  

 

图 3 案例图纸和图片 

 


