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《汽车发动机机械系统检修》学习指南 

一、课程概述 

（一）课程作用和地位 

本课程是汽车检测与维修技术专业核心主干课程之一，属于基本能力训练

层次的课程，是一门理论和实际紧密结合的专业学习领域课程。本课程的作用

是使学生掌握汽车发动机的基本理论和基本知识，为学习后续专业课准备必要

的知识，并为从事汽车维修、汽车销售、汽车检测等有关实际工作奠定必要的

基础。在掌握汽车发动机构造的前提下，学生借助任务工单，从发动机故障入

手，例如发动机工作异响、发动机机油压力报警、油耗过大等典型故障分析故

障产生的原因并排除，主要培养学生的三种能力：社会能力、方法能力、专业

能力。延伸至各种品牌汽车发动机的检测与维修技能，胜任相关工作岗位的工

作。 

（二）课程分析 

1、本课程在课程体系中的位置 

在学习本课程之前，学生应已修完如下课程：《汽车零部件识图与制图》、

《汽车机械技术》、《汽车材料》。后续课程有：《汽车发动机电控系统检修》、

《汽车综合故障诊断》等。 

序号 前期课程名称 为本课程支撑的主要能力 

1  汽车零部件识图与制图 具备汽车零部件的识图能力 

 
2  汽车机械技术 具备认识汽车各零部件的结构及工作原理的能力  

3  汽车材料 具备汽车各种材料的特点及选用原则 

序号  后续课程名称  需要本课程支撑的主要能力  

1 汽车发动机电控系统检修 具备汽车发动机机械系统结构及工作原理的 

2 汽车检测与维修技术 汽车综合故障的检测与维修能力 

二、学习目标 

（一）总体目标 
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通过各教学项目的实施，使学生能够认知汽车发动机的基本结构，能够分析

各机构工作原理方面，会使用工具、仪器和设备等对发动机的零部件进行拆装和

检修，培养学生在“汽车发动机维修”领域内的核心职业能力，并通过情境和岗

位的模拟，使学生具有良好的职业意识和职业素养。 

（二）能力目标  

1、能够查阅维修手册或相关资料，收集拆装和检修发动机所必需的专业技

术信息，例如作业规范、环保要求等； 

2、能够描述和分析发动机各部件的工作过程和工作原理； 

3、能够根据故障现象分析产生的原因，制定正确的诊断方案； 

4、能够根据诊断方案，正确运用工具和设备对发动机机械系统实施拆装和

检修； 

5、能够正确记录、分析检测结果并判断故障具体部件，制定维修作业计划

并填写工作任务单或表格； 

6、能够按照规范和技术规定进行操作，保证检修质量； 

7、能够根据环境保护要求处理使用过的辅料、废气、废液以及已损坏零部

件。 

（三）知识目标  

1、熟悉汽车发动机的基本结构和工作原理； 

2、熟悉发动机的检测和修理的基本理论； 

3、掌握发动机常用的拆装、检测工具及设备的用途和使用方法； 

4、掌握发动机机械系统有关维修标准； 

5、掌握发动机机械系统的试验内容与试验方法； 

6、掌握发动机机械系统常见故障的诊断技术与检修方法。 

（四）素质目标  

1、能在完成汽车发动机检修工作中培养良好的操作习惯、安全生产和环保

意识； 

2、具有良好的团队协作精神和组织协调能力，能与他人合作完成汽车发动

机检修工作任务； 

3、具有独立学习、获取新知识、分析和处理信息的能力，能按时高效完成



               省级精品资源共享课——《汽车发动机机械系统检修》学习指南                                                                      

 3 

汽车发动机检修工作任务； 

4、具有不断积累维修经验，从个案中寻找共性的能力，能独立分析和解决

汽车发动机检修工作中遇到的技术问题； 

5、具有较强的口头与书面表达能力，能与他人进行发动机检修技术交流；  

6、具有良好的心理素质和克服困难的能力，能处理汽车发动机检修工作中

遇到的一般危机。 

四、学习内容 

序号 能力训练项目名称 子项目名称 学时 

1 发动机功率不足的故障检修 

1、 发动机信息采集 4 

2、气缸压力测量 4 

3、机体组检修 8 

4、活塞连杆组检修 8 

2 发动机异响的故障检修 

1、曲轴的检修 6 

2、气门组的检修 8 

3、气门传动组的检修 6 

3 
发动机机油压力异常的故障

检修 

1、润滑油、机油滤清器的选择与更换 6 

2、机油泵的检修 6 

4 发动机温度异常的故障检修 

1、冷却液的检查与更换 4 

2、散热器的清洗 4 

3、水泵、风扇和节温器的检修 6 

5 汽油机运转不稳故障检修 
1、汽油机空气供给系统检修 6 

2、汽油机燃油供给系统检修 6 

6 
传统柴油机启动困难故障检

修 

1、喷油器的检查与调试 4 

2、喷油泵和输油泵的检查与调试 6 

7 发动机总成的拆装与检测 
1、发动机总成的拆装 8 

2、发动机总成的检测 8 

合 计 108 
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五、学习方法 

1、课程网站与共享平台对接 

在原精品课程网站的基础上，继续更新、丰富课程资源，实现山东省教学资源平台

（ http://120.26.8.48:8033/Excellent/ ） 与 校 内 网 络 教 学 平 台

(http://mk.rzpt.cn/course/33/)对接，便于用户浏览、下载、链接和使用，实现课程资源

的共享共建。 

2、“线上+线下”混合学法 

充分利用移动互联网等新媒体、信息化技术，将传统的课堂教学与现代的网络教育深度

融合，将网络的丰富资源与学习工具和课堂的有效控制结合起来，实现优势互补。学习者可

借助手机、电脑、平板等通讯设备便捷学习，不受场所和软件条件限制，随时随地轻松学习，

既满足在校学生课前预习、课上自主学习、课后复习的个性化学习需要，也为初入职场者提

供了优质资源，助力其职场成长。 

3、“项目驱动+情境体验”教学法 

在典型工作任务分析后，将学生拟作企业员工、行业专家，到项目现场或实训室模拟完

成实训任务。 

在理论知识讲授课上，他们将传统的理论知识讲授与引导学生使用手机上网查找资料相

结合，在课堂上设置手机上网查资料的教学环节，引导学生利用智能手机快速便捷的功能查

阅概念性、常识性知识，使所学知识能够当堂消化。在实践

操作教学课上，他们将传统的实验演示操作教学模式与手机

实验软件虚拟操作相结合，将一些有不具备条件的实验放在

手机虚拟实验室中进行操作。 

课程团队申请了微信订阅公众号“汽车发动机机械系统

检修”（图 12）布课程信息，学习者可通过关注公众号及时、

便捷地学习课程资源。 

六、教材和资源使用 

1、教材 

采用任务驱动项目化教材：北京理工大学出版社，

黄伟主编，《汽车发动机发动机机械系统检修》，2014 年

1月出版。 

课程微信公众号二维码  
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参考教材： 

《汽车发动机机械系统检修》，西北工业大学出版社出版，于正周 李强主编，

2007 年 1 月出版；  

《汽车发动机机械系统检修》，机械工业出版社，王盛良主编，2007 年 6 月

出版。 

2、参考资料 

（1）在主教材的基础上，制作《汽车发动机机械系统检修》PPT 课件，同

步配套开发较为完整的相关教学资源。 

（2）日照职业技术学院《现代汽车发动机故障检修》精品课网站。 

3、精品资源共享课程平台 

（1）山东省教学资源平台网址：http://120.26.8.48:8033/Excellent/ 

（2）校内网络教学平台：http://mk.rzpt.cn/course/33/ 

七、考核方案 

课程成绩考核是重点考核学生完成职业能力训练项目、实现课程目标的状况

和程度，以及学习过程中的主观表现。强化实际操作和学习过程考核。鼓励学生

结合课程学习积极参加社会、行业或企业相关的职业活动，考取相关的职业资格

或技能等级证书。 

建立过程考核（任务考评）+期末考评（应知和应会考评）相结合的方式，

强调过程考评的重要性（每学期不少于 3次）：平日表现占 10%，素质考评占 10%；

实操考评占 30%；期末考试占 50%。（采取闭卷考试模式和应会操作考评模式）。 

考评实施措施及考评标准 

考评

方式 

过程考评（项目考评） 期末考评 
工单 

考评 平日表现 素质考评 实操考评 应知考评 应会考评 

分值 10 分 10 分 30 分 25 分 25 分 学分 

考评

实施 

由主讲教师

根据学生平

日上课表现

考评 

由 指 导 教

师 根 据 学

生 表 现 进

行考评 

每个学期由实

训指导教师对

学生进行三次

以上的项目操

作考评 

按 照 教 考

分离原则，

由 学 校 教

务 处 组 织

考评。 

由实训指导

教师对学生

进行操作考

评 

由主讲教

师根据学

生完成的

工单情况

考评 
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考评

标准 

1.出勤率 2

分； 

2.学习态度

2 分； 

3.学习纪律

2 分； 

4.课堂表现

2 分； 

5.平时作业

2 分； 

5.回答问题 

1. 工 装 穿

戴 2 分； 

2. 生 产 纪

律 2 分； 

3. 文 明 生

产 2 分； 

4. 团队合

作 2 分； 

5. 小 组 或

团队评价 2

分。 

1.任务方案正

确 2 分； 

2.工具使用正

确 1.5 分； 

3.口试 1.5 分； 

4.操作过程正

确 2 分； 

5.任务完成质

量 1.5 分； 

6.5S 管理 1.5

分。 

建议题型： 

1.填空； 

2.选择； 

3.判断；  

4. 名 词 解

释； 

5.问答题； 

6.论述题。 

1.工量具使

用； 

2. 仪器设备

使用； 

3.故障诊断；  

4. 故障诊断

分析； 

5. 故 障 排

除； 

6.验证和验

收。 

1.预习内

容； 

2.项目操

作过程记

录； 

3.工单完

成质量； 

4.成果展

示。 

注：不遵守设备安全使用规章，会引起人身安全和设备安全事故，实操和应会考评时造成

设备损坏或人身伤害的本项目计 0 分 

 


