
建设团队

为能够有效进行课程改革，建设优质课程资源，成本会计课程团队组建了一

支以本校教师为主、校外承担同类课程教师参与、来自行业企业一线技术能手组

成的“双师型”课程团队。

1. 组建专兼结合的课程团队

成本会计课程在会计、财务管理等专业都有开设，成本会计课程的建设，能

够满足会计、财务管理等许多专业教学的需要。课程建设注重多校联合，课程团

队成员吸收了山东水利学院的优秀教师，以实现优势互补。

成本会计培养学生从事一线成本核算的工作能力，课程具有理论性与实践性

并重的特点。课程改革注重深度校企融合，多名企业一线工作人员参与到课程团

队中来。实现学校培养学生和企业用人单位标准的统一。其中，来自东升地毯集

团、日照裕鑫动力有限公司的财务专家，为课程建设提出了宝贵意见，并提供了

一线教学资源，保障了教学设计的科学性和实用性。

表一 课程团队

姓名
性

别

出生

年月

专业技

术职务

职业资

格证书

专业

领域
建设分工

兼职教师在

行业企业中

所任职务

签

字

孟凡芳 女 1966.10 副教授 会计师 会计 企业认知等

孟凡收 男 1975.06 副教授 CMA 会计
成本分析与

控制

刘萍 女 1983.11 讲师 经济师 管理学 成本核算

高娅楠 女 1989.10 讲师 CPA 会计 成本核算

王静瑶 女 1989
助理讲

师
会计师 财务管理 成本核算

李欣雨 女 1989.08 讲师 会计师 会计 成本核算

纪芬洲 女 1965.03
高级会

计师

高级会

计师
财务管理 成本核算 副总

宋学东 男 1980.01 会计师 会计师 会计 企业认知 部长

陈继红 女 1972.08 讲师 CPA 审计 企业案例



2.课程团队结构合理

课程团队由校内专职教师、企业兼职教师和合作院校骨干教师组成。团队是

在多年的教学改革中形成的，老、中、青结合，凝聚力强。团队成员或多年在学

校从事成本会计教学工作，或多年在企业一线从事成本会计岗位工作，理论知识

扎实，实践能力过硬，具有较强的课程资源开发能力和良好的团队合作精神。

（1）专兼结构

课程团队拥有校内专职教师 6 人，合作院校教师 1人、兼职教师 2 人。专职

教师除从事日常的教学工作外，每年利用假期到企业顶岗锻炼。兼职教师均来自

企业一线，是社会公认的财务专家，在学校担任成本会计课程的实训指导。

图 1 课程团队专兼结构

（2）学历结构

团队成员分别毕业于山东财经大学、山东理工、山西财经大学、天津财经大

学等财经高校，其中博士 1人，硕士 6人，在读硕士 2人。团队成员所学专业涉

及会计专业、财务管理专业、金融专业等，基本覆盖了财经大类知识领域，这对

课程改革在广度和深度上的推进，搭建了良好的基础。

图 1 课程团队学历结构

（3）年龄结构

老中青搭配，形成了梯队。团队成员中 45 岁以上 2 人，35～45 岁 3 人；35

岁以下的 4人。团队成员的平均教龄为 13 年。团队教师普遍具有较丰富的教学

经验，积极的工作态度，中青年教师已成本教学的主力军。



（4）职称结构

专职教师中有副教授 2人，讲师 4人，助理讲师 1人；兼职教师中有高级会

计师 1人，会计师 1 人。总体来看，高级技术职务教师达到 33%，中级及以上技

术职务达到 89%，高中级职称成为了教学的中坚，形成了良好的职称结构。

图 5 课程团队职称结构

（5）双师结构

专职教师中有 3人具有 3年以上企业工作经历，从事会计、审计、税务等工

作。近五年来，每位专职教师每年都在寒暑假定期到企业顶岗锻炼三个月以上。

专职教师中有注册会计师 2名、管理会计师 1名、会计师 3名、经济师 1名；“双

师”型教师的比例达到 100%。兼职教师均为企业的技术权威或者技术骨干，具

有丰富的岗位从业经历和技术指导能力，在行业具有一定影响力。

3.课程主持人

课程主持人基础理论扎实，人文素养厚实，实践教学能力突出，在课程建设

与管理工作中发挥了积极的作用。

近五年来承担的教学任务

序号 时间（学年） 课程名称 专业年级

1 2013-2014 基础会计 会计综合模拟 2013 会计 123456

2 2014-2015 成本会计 会计综合模拟 2013 会电 345689

3 2015-2016 成本会计 会计综合模拟 2014 会计 123456

4 2016-2017 基础会计 会计综合模拟 2016 会计 1234

5 2017-2018 成本会计 会计综合模拟 2016 会电 5678

近五年教学研究

类别 项 目 名 称 时间 鉴定单位/位次

论文

企业存货损失进项税转出方法探析 2013 财会通讯（第 1位）

基于 CBE 理论的高职财务会计课程教学设计 2017 东方教育（第 1位）

浅析管理会计报告体系的构建 2018 知识经济（第 1位）

课题
信息化背景下统计法修订问题研究 2013 山东省统计局（第 4）

中小企业管理会计应用现状研究 2018 日照职业技术（第 1）

课程建设 《企业经济业务核算》省级精品资源课 2013 山东省教育厅（第 1）



《企业经济业务核算》精品资源共享课 2017 日照职业技术学院（第 5）

《纳税实务》精品资源共享课 2017 日照职业技术学院（第 6）

近五年教学表彰与奖励

序号 项 目 名 称 时间 奖项/鉴定水平

教学表彰

2014 年度日照市政府嘉奖 2014 日照市人力资源局

优秀教师 2014 日照职业技术学院

省信息化教学大赛二等奖 2015 山东省教育厅（第 2位）

技能大赛指导

“用友新道杯”全国大学生会计信息化技能大赛 2014 山东省总决赛 1等奖

“用友新道杯”全国大学生会计信息化技能大赛 2014 全国总决赛 2等奖

山东省职业院校技能大赛（高职组）“会计技能” 2017 山东省 1等奖

全国商业精英挑战赛“会计乐杯”竞赛 2017 国家 1等奖

近五年来承担的技术开发、技术服务：

2016 年参与横向课题《民营中小公司销售与收款业务内部控制改进研究》，

课题成果在日照港腾电子科技有限公司试行并推广，强化了企业的内部控制，给

企业带来了更好的收益和成长。2018 年受山东卓群建设工程有限公司的委托，

研究横向课题《中小企业管理会计应用现状研究》，对山东卓群建设工程有限公

司等多家单位管理会计的应用现状及存在的问题进行了调研，并提出了改进措施。

课题成果旨在推进财务会计向管理会计的转型，促进中小企业有效运用管理会计

工具，提高企业管理水平，改善管理效率低下的问题 。

4.课程团队综合水平

课程团队科研水平较高，多年来取得了一系列的教学及科研成果。在课程建

设过程中，团队成员对职业教育理论由了更深刻的认识，积累了丰富的课程设计

与资源建设经验，为成本会计课程建设打下了基础。

课程团队近五年来开展的教学改革成果

时间 课程 建设结果 建成资源

2013—2015 《成本核算与分析》 省级精品课程 课程标准、课件、教案、任务书、

实训指导、习题库等

2013—2015 《企业经济业务核算》 省级精品课程 课程标准、课件、教案、任务书、

实训指导、习题库等

2016—2017 《企业经济业务核算》 校级精品资源共

享课

教材、教案、课程标准、动画、视

频库等

2017—2018 《纳税实务》 校级精品资源共

享课

教材、教案、课程标准、动画、视

频库等

近五年来的教学研究成果：



类别 项目名称 级别/项目来源 时间

论文

浅析管理会计报告体系的构建 知识经济 2018

Analysis on the Factors Influencing the Scale Change

of Fiscal Revenue in China

The International

Journal Of Business &

Management

2017

基于 CBE 理论的高职《财务会计》课程教学设计 东方教育 2017

高职院校青年教师队伍培养的现状分析与研究 卷宗 2016

企业存货损失进项税转出方法探析 财会通讯 2012

基于能力本位重构高职会计专业课程体系 会计之友 2011

课题

中小企业管理会计应用现状研究 横向课题 2018

技术扩散视角的高职院校创新创业教育研究 中国高等教育学会职业技

术教育分会

2017

民营中小公司销售与收款业务内部控制改进研究 横向课题 2016

外贸企业会计人才培养 横向课题

建设山东半岛蓝色经济区高职人才培养模式研究 日照市科技局

高职青年教师“适应期”快速成长的“六融合”培养模

式研究与实践-山东省教改立项

山东省教改课题 2015

基于 SSH 的学生职业成长信息系统研究 日照职业技术学院 2014

日照市在“两区一圈一带”政策红利下的区域协调与差异

发展研究

日照市软科学 2014

教材

管理会计 中国人民大学出版社 2017

财务会计综合模拟实训 东南大学出版社 2011

新编统计学原理与实务 东南大学出版社 2011

大赛

指导

山东省职业院校技能大赛（高职组）“会计技能”赛项 一等奖 2017

第十三届全国职业院校“新道杯”沙盘模拟经营大赛全国

总决赛

二等奖 2017

第九届山东省大学生科技节创新创业沙盘模拟经营大赛 2017

“税友衡信杯”全国税务技能大赛 2016

“科云杯”财会职业能力全国网络赛 一等奖 2016

第十一届全国职业院校“用友新道杯”沙盘模拟经营大赛

山东省决赛

特等奖 2015

第八届“用友新道杯”全国大学生会计信息化技能大赛全

国总决赛

二等奖 2014



第八届“用友新道杯”全国大学生会计信息化技能大赛山

东省总决赛

一等奖 2014

教学

获奖

山东省高等学校人文社会科学优秀成果奖高职高专人文

社科类

三等奖 2016

山东省职业院校信息化教学大赛二等奖 山东省教育厅 2015

青年教师教学竞赛三等奖 日照职业技术学院 2014


