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职业生涯与发展规划课程单元教学设计

单元名称：职业技能探索

单元教学学时 2

在整体设计中的

位置
第 7 次

教

学

目

标

能力目标 知识目标 素质目标

1.能够总结分析自己的职业技能

2.能根据已经拥有的职业技能建

立自己的职业库

1.了解什么是职业

技能；

2.掌握职业技能分

析方法。

能够考虑长远的

人生目标，愿意在

实践中不断探索

思考，并有意识地

培养自己所需要

的职业技能。

能

力

训

练

任

务

1.分析自己已经拥有的职业技能

2.根据职业技能建立自己的技能职业库

单元教学资源

1.根据课程内容寻找相关的教学资料

2.教师自己制作的 PPT

课后作业

尽可能全面的列出已经拥有的知识技能，并对技能进行组合，分析其能完成哪些工

作。



单元教学进度

步骤 教学内容及教学目的 教师活动 学生活动 时间（分钟）

1.视频引入

1.视频《职来职往》

2.教学目的：通过视频中求职

者求职成功，分析其求职成功的

原因，让学生初步了解用人单位

对人才的技能要求情况。

播放视频，引

发学生讨论。

观看视频，

思 考 与 讨

论。

15

2.任务实施

1.活动内容：企业营销活动

2.活动目的：学生通过参与企

业营销活动发现自身已经拥有

的职业技能。

组织学生参

与活动
参与活动 40

3.任务总结

1.教学内容：职业技能分类及其

在将来工作中作用

2.教学目的：通过对职业技能

分析，指导学生了解自己所拥有

的技能在未来职业选择中的优

势。

1.课程讲授

2.引导学生

思考与讨论

1.听讲

2.讨论与思

考

30

4.课堂总结

与作业布置

对本单元课程进行总结并

布置作业

内容总结

布置作业
听课 5

作业
尽可能全面的列出已经拥有的知识技能，并对技能进行组合，分析其

能完成哪些工作。



单元教学教案

步骤一：视频引入（15 分钟）

1.播放视频《职来职往》中成功求职者。

2.思考与讨论：该视频中主人公求职成功的原因是什么？用人单位在评析时

给你印象最深的是哪些？

3.在小组讨论后找学生班内分享。

步骤二、任务实施：企业营销活动（40 分钟）

活动任务背景： 市场上有绿豆滞销，生产企业拟定以绿豆为原料加工生产

一批产品，销售企业要计划从生产企业引进产品并卖出。

活动任务安排：1.每个小组（4-5 人）就是一家企业，小组成员为企业重要

管理人员；

2.其中有两个小组是销售企业，其余小组是生产企业；生产企业负责对绿豆

深加工，并将产品卖给销售企业，销售企业从生产企业处买进产品并销售到市场。

生产企业不能够自行将产品卖到市场，只能通过销售企业卖出。

3.生产企业任务包括：讨论准备生产的产品并确定产品的价格，写出产品使

用说明书；

销售企业要制定购销合同并拟定产品销售计划书。

4.各企业间可以通过谈判的方式实现盈利的目的。

活动后讨论总结：1. 头脑风暴法：在刚才的活动中大家运用到了哪些技能？

（教师将学生提到的技能写到黑板上）

2.从刚才的活动中，你认为谁是理想同事？在理想同事身上你学到了什么？

步骤三、任务总结（30 分钟）

任务一：将刚才大家通过头脑风暴的技能进行分类，可以分为几类？各自的

特点是什么？

1.知识技能：也就是个人所运用的所懂得的知识。知识技能具有不可迁移性，

是从事某项职业所必备的专业技能。

2. 自我管理技能：常被看做个性品质而非技能。能够帮助个人更好地适应

周围的环境，是成功所需要的品质、个人最有价值的资产，能够帮助个人更好地

适应周围的环境，应对工作中出现的问题。如适应性、认真、责任心等。



3. 可迁移技能：能够应用于不同工作中的技能。可以从工作之外得到发展，

然后迁移应用于不同的工作之中。如沟通、信息搜索、组织能力等。

任务二：
1.自我总结： 在刚才活动中，自己已经拥有了哪些职业技能？

2.拓展思考： 在其他活动中，你展示了哪些技能？

3.讨论分析： 如何提升你的各项技能？

讨论分析如何提升这几种技能？

（1）在学校的理论学习中培养自己的能力。

（2）积极参加各项社会活动、课外科技活动。

（3）珍惜实习、实践环节，虚心向有经验的人学习。

（4）在实践中要有意识地注重自己分析问题、解决问题能力的培养。

步骤四：思考归纳（5 分钟）

哪些类型的工作与我的职业技能相匹配？

要将职业技能与工作相结合，首先通常人们比较容易想到自己所具备的知识

技能，但要注意知识技能的组合更为重要！技能的组合使得我们在人才市场上更

具有竞争力，也更有可能将工作完成好。例如，将财经专业知识与写作结合可以

从事财经类编辑工作。

但事实上，用人单位更看重自我管理技能和可迁移技能。它们使我们有可能

不局限于自己所学的专业，可以在更广的范围内选择职业；它们对于我们在竞争

中胜出具有关键性的作用，并且使我们能够在工作中得以更长久地发展。

课后作业：

尽可能全面的列出已经拥有的知识技能，并对技能进行组合，分析其能完成

哪些工作。


