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	单元名称：自我管理技能探索
	单元教学学时
	2

	
	在整体设计中的位置
	第7次

	教学

目标
	能力目标
	知识目标
	素质目标

	
	1.合理描述和澄清自己所具备的自我管理技能。
2.能根据已经拥有的职业技能建立自己的职业库。
	1.了解什么是职业技能；

2.了解目标职业的技能要求。

3.掌握几种常见的探索自我管理技能的方法。
	能够考虑长远的人生目标，愿意在实践中不断探索思考并有意识地培养自己所需要的职业技能。

	本单元任务
	情境描述
	引出任务

	
	情境1：
小李是大一新生，会计电算化专业。小李学习之余想找一份兼职，校园招聘会上，他看到这样一则招聘广告。这则广告，详细描述了日照市立盈机械制造有限公司会计电算化信息化项目管理员的任职要求。


	任务1：

了解企业对人才的一般技能要求。

	
	情境2：

这周，恰逢小李专业的职场体验周，小李还有几名同学被老师安排到学院某办公室打杂。小李非常郁闷，他觉得自己大材小用了。指导老师看出了小李的疑惑，要求小李对自己的能力现状做一下梳理。


	任务2：

评估自己的职业技能状况。



	本次课使用的外语单词

	Skill：技能

Aptitude：能力天赋



	单元教学资源

	教材：

参考资料：
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网络资源：
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单元教学进度设计

	步骤
	教学内容及能力/知识目标
	教师活动
	学生活动
	时间（分钟）

	1
	给出情境，引出任务1，帮助学生了解目标职业的技能要求、职业技能的分类。
	教师给出情境，引导学生讨论，引出任务。
	学生分组讨论，思考问题。
	10

	2
	学生职业技能展示。
	教师由情境二引出课堂活动，组织学生进行课堂展示。
	学生课堂展示“你已具备哪些职业技能”。
	15

	3
	任务2：评估自己的职业技能状况。

通过活动，帮助学生合理描述和澄清自己所具备的自我管理技能。
	1.安排课堂练习

练习一：我愿意与什么样的人共事。

练习二：他人眼中的我。

练习三：技能词汇表练习。

2. 教师点评学生的任务完成情况，并进行归纳总结，明确技能探索的目的与培养途径。
	1.以小组为单位参与活动，进行组内讨论和总结。

2.通过教师对各小组任务完成情况的点评，学生进行归纳总结，合理描述和澄清自己所具备的自我管理技能。
	40

	4
	任务总结与拓展。

通过案例分析，引导学生考虑长远的人生目标，有意识地培养自己所需要的职业技能。
	案例展示，引领学生对案例进行思考讨论，结合学生专业对课程内容进行归纳和升华。
	学生进行组内讨论思考，职业技能与职业发展的关系。
	15

	5
	课后作业
	布置课后任务
1.完成职业技能档案。

2.建立职业技能相关职业库。

	学生记录任务，部分完成职业技能档案与职业库任务。
	10


详案

	步骤
	教学内容及能力/知识目标
	教师活动
	学生活动
	时间（分钟）

	1
	给出情境，引出任务1。帮助学生了解目标职业的技能要求、职业技能的分类。
	教师给出情境1：

小李是大一新生，会计电算化专业。小李学习之余想找一份兼职，校园招聘会上，他看到这样一则招聘广告。这则广告，详细描述了日照市立盈机械制造有限公司会计电算化信息化项目管理员的任职要求。

日照市立盈机械制造有限公司会计电算化信息化项目管理员招聘

1、会计电算化等相关专业，大专以上学历，具有会计任职资格；

2、熟悉用友或其他财务软件的操作，对会计信息管理熟悉；

3、具有较强的独立学习和工作的能力，较强的沟通、理解和分析能力； 

4、具有良好的职业操守及团队合作精神，工作踏实，认真细心，积极主动。 

教师引导学生讨论，引出任务1：

企业对人才的技能要求有哪些？


	学生分组讨论，思考问题。
	10

	2
	给出情境二，引出任务2，组织学生进行职业技能展示。
	教师给出情境2：

这周，恰逢小李专业的职场体验周，小李还有几名同学被老师安排到学院某办公室打杂。小李非常郁闷，他觉得自己大材小用了。指导老师看出了小李的疑惑，要求小李对自己的能力现状做一下梳理。

引出任务2：评估自己的职业技能状况，组织课堂活动：职业技能课堂展示。

结合课前提供给学生的课前任务表格，组织学生进行职业技能课堂展示。展示完毕，教师予以总结，并点出职业技能探索重点——自我管理技能探索。


	1.学生提前完成课前任务表格——职业技能梳理表。

2.学生课堂展示“你已具备哪些职业技能”。

3.师生共同提炼课前任务疑难——自我管理技能探索。
	15

	3
	任务2分解与实施。

通过活动，帮助学生合理描述和澄清自己所具备的自我管理技能。
	1.安排课堂练习

练习一：我愿意与什么样的人共事

练习二：他人眼中的我

练习三：技能词汇表练习

2. 教师点评学生的任务完成情况，并进行归纳总结，明确技能探索的目的与培养途径。
	1.以小组为单位参与活动，进行组内讨论和总结。

2.通过教师对各小组任务完成情况的点评，学生进行归纳总结，合理描述和澄清自己所具备的自我管理技能。
	40

	4
	任务总结与拓展。

通过案例分析，引导学生考虑长远的人生目标，有意识地培养自己所需要的职业技能。
	通过两元钱的案例分析，引导学生理解自我管理技能与职业发展的重要关系，结合学生专业对课程内容进行归纳和升华，要想成为一名出色的会计，应具备坚毅的品格、讲诚信、敢于承担责任，具有公私分明的自我管理技能。
	学生进行组内讨论思考，职业技能与职业发展的关系。
	15

	5
	课后作业
	布置课后任务
1.完成职业技能档案。

2.建立职业技能相关职业库。

	学生记录任务，部分完成职业技能档案与职业库任务。
	10
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